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REFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE/RS
AVISO DE LICITACAO

Processo n° 22/2018 — Pregao Presencial n° 08/2.018
O Municipio de Arroio do Tigre/RS, torna publico que no dia 01 de marco de 2018, as 13:30 horas, no
Centro Administrativo, estard recebendo propostas para contratacao de oficineiros para atividades
no CRAS, PETI e SMEC. Edital e maiores informagdes no site: www.arroiodotigre.rs.gov.br ou pelo fone
- 51 3747 1122. - Marciano Ravanello — Prefeito Municipal.

PROCESSO N° 22 /2018

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 08 /2018

Municipio de Arroio do Tigre/RS

Tipo de julgamento: Menor Preco Por Item.
Edital de Pregéo para Contratacao
de Facilitadores para as
Secretaria de Assisténcia Social e
Educacéo e Cultura.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE/RS, no uso de suas
atribui¢cbes, torna publico, para conhecimento dos interessados, que as 13:30
horas, do dia 01 do més de marco do ano de 2018, na sala de Licitagdes da
Prefeitura Municipal, se reunirdo o pregoeiro e a equipe de apoio, designados
pela Portaria n° 415/2017, com a finalidade de receber e julgar propostas e
documentos de habilitacdo, objetivando a contratacdo de servigos de pessoas
fisica ou juridica para o fornecimento de conforme descricdo do objeto deste
edital, processando-se essa licitacdo nos termos da Lei Federal n.° 10.520, de
17-07-2002,com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666-93, Lei
Complementar n°® 123/2006.

1. DO OBJETO:

A presente licitacdo visa a contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas para
facilitadores das Oficinas de Projetos do CRAS, do PETI e Dancas Folcloricas e
Gauchescas realizados pela Secretaria da Assisténcia Social e Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura conforme segue:

Item | Descricdo Valor mensal
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01

Professor da area de Musica: Para atuar nos Projetos
Musicalizando e Alegria de Cantar atendendo criancas de 0 4 4
anos de idade das EMEIs Crianca Feliz, Pingo de Gente e Vo6
Natalia, além de idosos acima de 60 anos de idade no Coral da
Terceira Idade, onde estimulara a descoberta da musicalidade
corporal, orientara a escolha musical e debatera suas
repercussdes sociais. Tendo carga horéaria de 20 horas mensais
a serem dispostas nos turnos da manha e tarde no periodo de
Marco a Dezembro de 2.018.

02

Projeto Marceneiro: Profissional que atuara no Projeto
Construindo o Amanhd, onde desenvolvera atividades
socioeducativas com adolescentes organizando e realizando
oficinas de convivio por meio de lazer, arte e cultura através de
oficina de marcenaria onde ensinard metodologia aprendizagem
parainstrumento de serraria e construcdo de pecas em madeira
e/ou MDF. Devendo também ter conhecimento basico de
informética para ajudar no planejamento de pecas a serem
trabalhadas.Com carga horaria de 30 horas mensais pelos
turnos da manhd e tarde durante o periodo de Margco a
Dezembro de 2.018.

03

Projeto Instrutor Gastrondmico: Profissional que ira atuar no
Projeto Saberes e Sabores, onde realizara atividades de
planejamento de ensino e metodologia de aprendizagem para
receitas e nocgbes béasicas de protecdo de alimentos como
manuseio e manipulacdo junto ao Programa Bolsa Familia,
mulheres, adolescentes e criancas, além de desenvolver
trabalhos com a comunidade quilombola e pessoas com
necessidades especiais. Tendo carga horaria de 32 horas
mensais, dispostos no turno da manhd e tarde no periodo de
Marco & Dezembro de 2.018.

04

Projeto Professor de Ritmos: Profissional que ir4 atuar nos
Projetos InterAcdo, Corpo & Mente e Recanto’s onde realizara
atividades socioeducativos grupais fisicas, ludicas e
recreativas com criangas, adolescentes e mulheres, facilitando
0 processo de integracdo de grupo e desenvolva atividades
atribuidas ao Servico de Conveniéncias e Fortalecimento de
vinculos. Carga horaria mensal de 25 horas mensais nos turnos
da manhé e Tarde e noite, no periodo de Margo a Dezembro de
2.018.
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05

Projeto Costureira: Profissional para atuar nos Projetos
Costurando Sonhos, onde assessorara a artesa em diversos
trabalhos que estimulara a auto estima, socializacdo e
fortalecimento emocional de mulheres usuarias do Programa
Bolsa Familia e idosas acima de 60 anos de idade, além de
exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo respectivo. Tendo
carga horaria de 24 horas mensais a serem dispostas nos
turnos da manha e tarde no periodo de Margo a Dezembro de
2.018.

06

Projeto Artesa: que ir4 atuar nos projetos Campos do Saber e,
onde desenvolver4d  atividades socioeducativas com
adolescentes, mulheres inclusas no Programa Bolsa Familia e
idosas acima de 60 anos de idade: organize e realize oficinas de
convivio por meio de lazer, arte cultura através de oficinas de
artesanato. Tendo carga horaria de 48 horas mensais nos
turnos da manha e tarde, no periodo de Margo a Dezembro de
2.018.

07

Projeto Artesad: que ira atuar nos projetos Campos do Saber e,
onde desenvolvera  atividades socioeducativas com
adolescentes, mulheres inclusas no Programa Bolsa Familia e
idosas acima de 60 anos de idade: organize e realize oficinas de
convivio por meio de lazer, arte cultura através de oficinas de
artesanato. Tendo carga horaria de 25 horas Mensais nos
turnos da manha e tarde, no periodo de Mar¢go a Dezembro de
2.018. (croché e tric0)

08

Projeto Esporte é Vida: que ira atender aproximadamente 150
alunos das Escolas Municipais EMEF Jacob Rech Segundo,
Carlos Kipper e Ervino Alberto Guilherme Konrad, sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
gue conforme contrato deverd contar com a presenca de um
auxiliar, que desenvolverdo atividades de Educacgao Fisica, nas
dependéncias do Ginéasio Tigrdo e Quadra Society. Tendo carga
horaria de 48 horas mensais nos turnos da manha e tarde, no
periodo de Marco a Dezembro de 2.018.

09

Professor de Danca: Contratacdo de Professor de dancas
tradicionalistas durante 20 horas semanais em qualquer turno
para realizacdo de aulas junto as Escolas Municipais que
possuem grupos de dancas para o ano de 2.018. Tendo carga
horaria de 80 horas mensais nos turnos da manha e tarde, no
periodo de Mar¢co a Dezembro de 2.018.

2 — DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
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2.1 Para participagdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7
deste edital, deverd apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacdo em
envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, como de
n° 1 e n° 2, para 0 que se sugere a seguinte inscri¢cao:

AO MUNICIPIO DE ARROIO DO TIGRE
EDITAL DE PREGAO N° 08/2018
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE ARROIO DO TIGRE
EDITAL DE PREGAO N° 08/2018
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

3 — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1 A Licitante deverd apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro,
diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente
constituido, que devidamente identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatorio, no interesse da representada.

3.1.1. A identificagdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacao
de documento de identidade, no caso de pessoa fisica.

3.2. A documentacéo referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser
apresentada fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma, no caso pessoa juridica:

a) Se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou
assemelhado, devera apresentar:

a.l) Copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado;

a.2) Documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade
comercial ou de sociedade por ac¢des;

a.3) Inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no
caso de sociedade civil;
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a.4) Decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obriga¢cdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os
demais atos inerentes ao certame em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais;

a.5) Registro comercial, se empresa individual.
b) Se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) Instrumento publico ou particular de procuracéo, este com a firma do outorgante
reconhecida, em que conste 0s requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do cédigo
civil, em especial 0 nome da empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para
a outorga de Procuracéo, o nome do outorgado e a indicagcdo de amplos poderes para dar
lance(s) em licitagdo publica; ou

b.2) Carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante,
comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de propostas e para
préatica de todos os demais atos inerentes ao certame.

Observagdo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera
estar acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante legal da
empresa.

Observagdo 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma
pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta
de qualquer uma invalida o documento para os fins deste procedimento licitatério.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencéo de recorrer,
obrigatério a presenca da licitante ou de representante em todas as sessdes publicas
referentes a licitacao.

3.5. A auséncia de credenciamento implicard na apresentacdo da proposta escrita e
sera considerada como renulncia tacita ao direito de participar na sessédo de lances e
recorrer contra os atos do pregoeiro.

4 — DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e local, mencionados no predmbulo deste edital, na presenca das
licitantes e demais pessoas presentes a sessdo publica do pregdao, o pregoeiro,
inicialmente, recebera os envelopes n° 01 - PROPOSTA DE PRECO - e 02 -

DOCUMENTOS.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referido, n&do
serd aceita a participacdo de nenhuma licitante retardatéria.

4.3. O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas, as quais deverao:

a) comprovar, por meio de instrumento proprio, poderes para formulacéo de ofertas e
lances verbais, bem como para a pratica dos demais atos do certame.
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b) apresentar declaracdo que cumprem os requisitos de Habilitacdo (Anexo II).

5 - PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta, cujo prazo de validade € fixado pela Administragdo em 60(sessenta)
dias, deveré ser apresentada em folha sequencialmente numerada e rubricada, sendo a
Ultima datada e assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em linguagem
clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e devera conter:

a) Razao social da empresa; ou dados de identificacdo de Pessoa Fisica,

b) Descricdo completa do servigo ofertado de acordo com o Termo de Referéncia em
anexo.

c) Preco mensal, indicado em moeda nacional, onde deverdo estar incluidas
guaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicbes sociais, obrigacOes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a
operagdo ou, ainda despesas com transporte ou terceiros, que correrdo por conta da
licitante vencedora.

Observacdo: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores
constantes no preco até, no maximo, duas casas decimais ap6s a virgula, sendo
desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratacéo.

6 — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora
da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacgéo da vencedora.

6.2. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢cdes definidas no subitem
anterior, poderdo as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer
novos lances verbais e sucessivos quaisquer que sejam 0s precos oferecidos em suas
propostas escritas.

6.3. No curso da sesséo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos
itens anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e
sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada
em segundo lugar, até a proclamacao da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado
sorteio para determinagdo da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a
palavra a licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.6.1 A diferenca entre cada lance ndo poderd ser inferior a R$ 1,00 (um real).
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6.7. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a
proponente desistente as penalidades constantes no item 14 deste edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro,
implicara na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, conseqguentemente, no
impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o Ultimo preco apresentado pela
mesma, que sera considerado para efeito de ordenacao das propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade
entre a proposta escrita de menor prego unitario e o valor estimado para contratagéo,
podendo o pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco
melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocadas pelo
pregoeiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
preco apresentado, o pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo,
comparando-a com o0s valores consignados em planilha de custos, decidindo
motivadamente a respeito.

6.12. A classificacao dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis.
Seré declarada vencedora a licitante que ofertar o menor preco unitario, desde que a
proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificacbes deste edital e seja
compativel com o preco de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagéo;
b) Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas;

c) Afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que n&o atenderem aos
requisitos do item 5;

d) Contiverem opcdes de precos alternativos ou que apresentarem precos
manifestamente inexequiveis.

Observacgédo: Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar
direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta
no que ndo for conflitante com o instrumento convocatério.

6.14. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao
previstas no edital.

6.15 Da sessdo publica do pregdo serd lavrada ata circunstanciada, contendo,
sem prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e
verbais apresentadas, na ordem de classificagédo, e analise da documentagéo exigida para
habilitagéo e os recursos interpostos.
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6.16 A sessdo publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo
toda e qualquer informacédo acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao setor de
licitagcBes deste municipio.

6.17 Caso haja necessidade de adiamento da sessao publica, serd marcada nova
data para continuagéo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes
presentes.

7 — DA HABILITACAO:

7.1. Para fins de habilitacdo neste pregao, a licitante devera apresentar, dentro do
ENVELOPE N° 02, os seguintes documentos de habilitagao:

7.1.1. Declaracéo que atende ao disposto no artigo 7., inciso XXXIll, da Constituicdo
Federal, conforme o modelo do Decreto Federal n° 4.538 — 02, (Anexo lll);

7.2 HABILITACAO JURIDICA:
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado
de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

c) Prova de inscrigdo no cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF); Prova de
inscricdo de Pessoa Fisicas (CPF);

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.3 REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscrigcdo no Cadastro de Contribuintes do estado ou do municipio,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividades.

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, sendo a
Ultima do domicilio ou sede da licitante;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND/INSS) demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos Sociais instituidos em lei;

d) Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢o (FGTS).

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, (Lei 12.440, de 07 de julho
de 2011).
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7.3.1 A microempresa e a empresa de pequeno porte que possuir restricdo em
qualquer documento de regularidade fiscal, previsto no item 3.5, deste edital, terd sua
habilitagdo condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua
regularidade em 5 dias Uteis, a da sessdo em que foi declarada como vencedora do
certame.

7.3.2 O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogada uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de
forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

7.3.3 Ocorrendo a situagdo prevista no item 7.3, a sesséo do pregdo sera suspensa,
podendo o pregoeiro fixar, desde logo, a data que se dara continuidade ao certame, ficando
os licitantes ja intimados a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento
da habilitagéo.

7.3.4 O beneficio que trata o item 7.3 ndo eximira a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa da apresentacdo de todos os documentos, ainda que
apresentem alguma restrigao.

7.3.5 A ndo regularizacdo da documentacgdo, no prazo fixado no item 7.3, implicara
na inabilitagdo do licitante e a adog&o do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo
das penalidades previstas no item 12.1, alinea a, deste edital.

Obs.: Aos documentos quanto a Regularidade Fiscal e juridica serdo guardadas as
devidas proporc¢oes.

7.4 DA QUALIFICACAO TECNICA
7.4.1 Para o item 01 o licitante devera possuir Certificado de regéncia.
7.4.2. Para o item 08 a empresa devera apresentar:

a) Comprovacdo de experiéncia como facilitador em oficinas de
aprendizagem, como também na atuagcdo docente com criancas e
adolescentes;

b) Apresentacdo de Certificado de Curso de Capacitacdo na area
pretendida;

c) Apresentar CREF (Carteira do Conselho Regional de Educacgéao
Fisica);

7.4.3 O envelope de documentacao que nao for aberto ficara em poder do pregoeiro
pelo prazo de 30 (trinta) dias, a contar da homologacdo da licitagdo, devendo o licitante
retira-lo apos aquele periodo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizacdo do
envelope.

8 — DA ADJUDICACAO:

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: http://www.arroiodotigre.rs.gov.br e clique no link
Didrio Oficial




. DIARIO OFICIAL

do Municipio de Arroio do Tigre

Sexta feira, 16 de fevereiro de 2018 Edicao n2 343.

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar
0 menor preco sera declarada a vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro inabilitara a
licitante e examinara as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de
classificacdo e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo
a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que 0 pregoeiro poderd negociar
diretamente com a proponente para que seja obtido pre¢o melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a
vencedora e, a seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a
intencdo de interpor recurso, esclarecendo que falta dessa manifestacéo expressa, imediata
e motivada, importard na decadéncia do direito de recorrer por parte da licitante.

9 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Tendo o licitante manifestado motivadamente, na sessado publica do pregao, a
intencdo de recorrer, esta terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das
razdes de recurso.

9.2. Constara na ata da sessao a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem
como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo,
manifestar-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apés o
término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo.

9.3 A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da motivacdo, na
sessao publica do pregao, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos. A Falta de
manifestacao imediata e motivada importara a decadéncia do direito de recurso.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou
0 ato recorrido, a qual poderd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou
fazé-lo subir, acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da subida do recurso, sob pena de
responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10. DOS PRAZQOS

10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a administracdo no prazo de 05 (cinco)
dias, convocara a vencedora para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital.

10.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado, uma vez e pelo
mesmo periodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do
respectivo prazo.

11 — DA EXECUCAO
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11.1. Ap6s a homologacéo e adjudicagdo do mesmo a contratada devera executar 0s
servigcos de acordo com o Termo de Referéncia em anexo.

11.2 Verificada a desconformidade de algum dos servigos, a licitante vencedora
devera promover as correcdes necessarias no prazo maximo de 5 (cinco) dias, sujeitando-
se as penalidades previstas neste Edital.

12 - DAS EXIGENCIAS

12.1. As despesas de locomocéo ficaram por conta da empresa contratada bem como
todos os encargos deverdo estar inclusos no preco final ofertado.

12.2. A recusa injustificada em iniciar os servigos (objeto desta licitagédo), dentro dos
prazos estabelecidos pela administracdo, caracteriza o inadimplemento da obrigagéo
assumida, sujeitando-se o contratado a multa de 10% sobre o valor total da proposta, mais
pena de suspensdo temporaria de licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao.

12.3. A licitante vencedora ndo poderda, sob nenhuma hipé6tese, efetuar qualquer
cobranca dos usuarios, relativa aos servigos prestados, responsabilizando-se por cobrancas
indevidas realizadas diretamente ou por seus prepostos ou terceiros.

13 - DO PAGAMENTO

13.1. As Notas Fiscais deverao ser apresentadas diretamente no Setor de compras do
Municipio, juntamente com o relatério de atividades executadas e apds assinatura do
responséavel pela fiscalizagdo do contrato o pagamento sera efetuado até o décimo dia do
més subsequente.

13.2 As despesas decorrentes da presente licitagédo, ficam a cargo das dotacfes
or¢camentarias correntes:

09.01 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL.....cceiiereiereieeeeeeeevenae,
09.01.08.243.0042.2103 Programa

3390.39.05.00.00.00...Servicos Técnicos Profissionais
21.46.Servico de Convivéncia e Fortalecimento — SCFV
3390.39.05.00.00.00- Servigos Técnicos Profissionais
2052-Manutencéo do Ensino Fundamental- Salario Educacéo

3390.39.05.00.00.00- Servigos Técnicos Profissionais
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14 — DAS PENALIDADES

14.1. Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do
pregdo ou de contratante, a licitante, conforme a infracdo estara sujeitas as seguintes
penalidades:

a) Deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame: suspenséo do direito de
licitar e contratar com a administracao pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor
do ultimo lance ofertado;

b) Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e
suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

c) Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do
direito de licitar e contratar com a administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre
o valor do ultimo lance ofertado;

d) Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢cdo durante e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

e) Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 20 (vinte) dias, ap6s os
quais sera considerado como inexecu¢do contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor
atualizado do contrato;

f) Inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo pelo prazo de 2 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao
montante ndo adimplido do contrato;

g) Inexecucgéo total do contrato: suspensédo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) Causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual:
declaracdo de inidoneidade cumulada com a suspensao do direito de licitar e contratar com
a administracdo publica pelo prazo de 5 anos e multa de 12% sobre o valor atualizado do
contrato.

14.2. As penalidades serdo registradas no cadastro/cadastrada, quando for caso.

14.3. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de
penalidades ou inadimpléncia contratual.

15 — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Quaisquer informa¢Bes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao municipio de
Arroio do Tigre/RS, setor de licitagbes sito a Rua Carlos Ensslin, 165, ou pelo telefone (51)
3747-1122, no horéario compreendido entre as 8:00 e 17:00 horas.
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15.2 Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao
presente pregdo encontrar-se-8o a disposicao de todos os interessados no Municipio, setor
de licitacGes.

15.3. Ocorrendo decretagédo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera
transferida, automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal subsequente
ao ora fixado.

15.4 Para agilizar os trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na
documentacéo o seu endereco, e-mail e os numeros de fax e telefone.

15.5. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério
poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cOpia autenticada por
tabelido, ou publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial. Os documentos extraidos de sistema
informatizados (Internet) ficardo sujeitos a verificacdo da autenticidade de seus dados pela
Administracao.

15.6. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condicbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por
conveniéncia da administragcdo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, 8 1° da Lei n°
8.666/93, sobre o valor inicial contratado.

15.7. ApGs a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

15.8. A Administracdo podera revogar a licitagcdo por razbes de interesse publico,
devendo anula-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de
indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93).

15.9. Integram o presente Edital:

Anexo | — Modelo proposta de precos;

Anexo Il — Modelo de Declaracdo de Enquadramento na LC 123/06;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagcao;
Anexo IV — Modelo de credenciamento;

Anexo V — Modelo de declaragéo de validade da proposta;

Anexo VI — Modelo de Declarac&o de ndo empregar menor de idade;

Anexo VII — Modelo de Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo;

Anexo VIII — Minuta da Contrato.

16. Fica eleito o Foro da Comarca de Arroio do Tigre para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro
gualquer, por mais privilegiado que seja.
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Arroio do Tigre, 16 de fevereiro de 2018.

Vanderlei Hermes

Prefeito Municipal em Exercicio

Este Edital se encontra
examinado e aprovado por essa
Assessoria Juridica

Em 16/02/2.018

Bel. Fabricio Eduardo Rosa
Assessor Juridico
OAB/RS 49.773

ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Apresentamos nossa proposta para fornecimento do objeto do Pregéo n° 08/2018,
acatando todas as estipulagdes consignadas no Edital, conforme abaixo:

Item | Descri¢éo Valor mensal
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01

Professor da area de Musica: Para atuar nos Projetos
Musicalizando e Alegria de Cantar atendendo criancas de 0 a 4
anos de idade das EMEIs Crianca Feliz, Pingo de Gente e Vo6
Natalia, além de idosos acima de 60 anos de idade no Coral da
Terceira Idade, onde estimulara a descoberta da musicalidade
corporal, orientara a escolha musical e debatera suas
repercussodes sociais. Tendo carga horaria de 20 horas mensais
a serem dispostas nos turnos da manha e tarde no periodo de
Marco a Dezembro de 2.018.

02

Projeto Marceneiro: Profissional que atuara no Projeto
Construindo o Amanha, onde desenvolvera atividades
socioeducativas com adolescentes organizando e realizando
oficinas de convivio por meio de lazer, arte e cultura através de
oficina de marcenaria onde ensinard metodologia aprendizagem
parainstrumento de serraria e construcdo de pecas em madeira
e/ou MDF. Devendo também ter conhecimento basico de
informética para ajudar no planejamento de pecas a serem
trabalhadas.Com carga horaria de 30 horas mensais pelos
turnos da manhd e Tarde durante o periodo de Margo a
Dezembro de 2.018.

03

Projeto Instrutor Gastrondmico: Profissional que ira atuar no
Projeto Saberes e Sabores, onde realizara atividades de
planejamento de ensino e metodologia de aprendizagem para
receitas e nocgbes béasicas de protecdo de alimentos como
manuseio e manipulacdo junto ao Programa Bolsa Familia,
mulheres, adolescentes e criancas, além de desenvolver
trabalhos com a comunidade quilombola e pessoas com
necessidades Especiais. Tendo carga horaria de 32 horas
mensais, dispostos no turno da manhd e tarde no periodo de
Marco & Dezembro de 2.018.

04

Projeto Professor de Ritmos: Profissional que ir4 atuar nos
Projetos InterAcdo, Corpo & Mente e Recanto’s onde realizara
atividades socioeducativos grupais fisicas, ludicas e
recreativas com criancas, adolescentes e mulheres, facilitando
0 processo de integracdo de grupo e desenvolva atividades
atribuidas ao Servico de Conveniéncias e Fortalecimento de
vinculos. Carga horaria mensal de 25 horas mensais nos turnos
da manhd e tarde e noite, no periodo de Mar¢co a Dezembro de
2.018.
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05

Projeto Costureira: Profissional para atuar nos Projetos
Costurando Sonhos, onde assessorara a artesa em diversos
trabalhos que estimulara a auto estima, socializacdo e
fortalecimento emocional de mulheres usuarias do Programa
Bolsa Familia e idosas acima de 60 anos de idade, além de
exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo respectivo. Tendo
carga horaria de 24 horas mensais a serem dispostas nos
turnos da manha e tarde no periodo de Margo a Dezembro de
2.018.

06

Projeto Artesa: que ird atuar nos projetos Campos do Saber e,
onde desenvolver4d  atividades socioeducativas com
adolescentes, mulheres inclusas no Programa Bolsa Familia e
idosas acima de 60 anos de idade: organize e realize oficinas de
convivio por meio de lazer, arte cultura através de oficinas de
artesanato. Tendo carga horaria de 48 horas mensais nos
turnos da manha e tarde, no periodo de Margo a Dezembro de
2.018.

07

Projeto Artesa@: que ira atuar nos projetos Campos do Saber e,
onde desenvolvera  atividades socioeducativas com
adolescentes, mulheres inclusas no Programa Bolsa Familia e
idosas acima de 60 anos de idade: organize e realize oficinas de
convivio por meio de lazer, arte cultura através de oficinas de
artesanato. Tendo carga horaria de 25 horas mensais nos
turnos da manha e tarde, no periodo de Mar¢go a Dezembro de
2.018.

08

Projeto Esporte é Vida: que ira atender aproximadamente 150
alunos das Escolas Municipais EMEF Jacob Rech Segundo,
Carlos Kipper e Ervino Alberto Guilherme Konrad, sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
gue conforme contrato deverd contar com a presenca de um
auxiliar, que desenvolverdo atividades de Educacao Fisica, nas
dependéncias do Ginéasio Tigrado e Quadra Society. Tendo carga
horaria de 48 horas mensais nos turnos da manha e tarde, no
periodo de Marco a Dezembro de 2.018.

09

Professor de Danca: Contratacdo de Professor de dancas
tradicionalistas durante 20 horas semanais em qualquer turno
para realizacdo de aulas junto as Escolas Municipais que
possuem grupos de dancas para o ano de 2.018. Tendo carga
horaria de 80 horas mensais nos turnos da manha e tarde, no
periodo de Mar¢co a Dezembro de 2.018.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO NA
LEI COMPLEMENTAR N2. 123/2006

(Nome da empresa), inscrita no CNPJ N° sediada
na rua (Cidade/Estado), por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a). portador(a) da Carteira
de Identidade n° e inscrito do CPF n° ,
DECLARA, sob as penas da Lei e para fins do disposto na Lei Complementar n°.
123/06, ser (Microempresa, Empresa de Peque- no

Porte, MEI, Cooperativa, Produtor Rural Pessoa Fisica ou Agricultor Familiar), ndo
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no 8§ 4° do artigo 3° da referida
Lei.

- , de de 20__. (data)

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITACAO

A empresa : inscrita no CNPJ sob
n° , estabelecida na rua , ha cidade de,
representada neste ato por seu (procurador, socio, etc), (qualificacdo),
portador do CPF___ , residente e domiciliado , declara para fins de

participacdo conforme Edital de Pregdo Presencial — Registro de Preco n°® 08/2018,
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo previstos no Edital.

Local e Data

(Representante Legal)
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ANEXO IV
MODELO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da cédula
de identidade n° e do CPF n° , a participar da licitacao
instaurada pelo Municipio de , ha modalidade de Pregao Presencial

sob o n° 08/2018, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe
plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa ,
CNPJ n° , bem como formular propostas e praticar todos os demais
atos inerentes ao certame.

Local e data.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa

Nome do dirigente da empresa

Obs.: 1. Caso o contrato social ou 0 estatuto determinem que mais de uma pessoa
deva assinar o credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento
para os fins deste procedimento licitatério.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE VALIDADE DA PROPOSTA

, inscrita no CNPJ sob n°, estabelecida na rua :
na cidade de, representada neste ato por seu (procurador, sécio, etc),
(qualificacao), portador do CPF___, residente e domiciliado , declara para
fins de participacdo conforme Edital de Pregédo Presencial n°® 08/2018, com data de
abertura para o dia , da Prefeitura Municipal de Arroio do Tigre, que a
proposta emitida por esta empresa tem a validade de 60 (sessenta) dias, de acordo
com o que estabelece o sub item 5.1. do referido Edital.

Local e Data

(Representante Legal)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGAR MENOR

(Nome da Empresa)

INSCHtO NO CNPJI NO ..eeee e , por intermédio de seu
representante legal 0 (&) SI (8) .eeeeeeereiiiieioiiiiis e , portador
(@) da Carteira de Identidade nN° .cooiiiiiiiiiiiiiniennen, e do CPF N°

........................................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27
da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: ( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz.

Local e data.
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(identificacdo e assinatura do representante legal)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE/RS
Comissédo Municipal de Licitacfes e Julgamento
Pregao Presencial —n° 08/2018

Processo Licitatério n° 22/2018.

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco
completo)....,inscrita no CNPJ sob n.° ...........cooes , neste ato representada pelo
seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo licitatério em pauta,
sob as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo na
licitacdo citada, que néo foi declarada inidénea e ndo estd impedida de contratar
com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a
Administracdo, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos
supervenientes.

Razéo Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador

Cargo do responséavel/procurador
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N.° do documento de identidade

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: http://www.arroiodotigre.rs.gov.br e clique no link
Didrio Oficial




. DIARIO OFICIAL

do Municipio de Arroio do Tigre

Sexta feira, 16 de fevereiro de 2018 Edicao n2 343.

ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° __ /2018

PREGAO PRESENCIAL N° XX/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XX/2018

OBJETO: CONTRATACAO DE OFICINEIROS

CON T R A T A D A ettt et e et et s e e e s e e sesese e e e eeeeeeeeeeee e

Termo de Contrato que celebram o Municipio de Arroio do Tigre e a
EMPreSaA .uvvvervrerrrererereeeeeeeeee , para atuar como oficineiro

Contrato administrativo que celebram entre si o MUNICIPIO DE ARROIO DO
TIGRE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com Sede Administrativa na Rua Carlos
Ensslin, n° 165, Centro, Municipio de Arroio do Tigre / RS, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. Marciano Ravanello, a seguir denominado simplesmente
MUNICIPIO e, de outro lado a empresa ...........cccccccvevvevenenne. , pessoa juridica de Direito
Privado, com sede na Av./Rua................. , N, , Bairro .............. , ha Cidade de
.................... - ....,inscritano CNPJsobon?..............................., representada neste ato
POF ittt portador da Cédula de Identidade n° ...................... ,
inscrito No CPF N° ..o , residente e domiciliado na AV./RUA .......ccoeevvevnvinnnnn. ,
[ R , Bairro.............. , N0 Municipio de ................. - ..., adiante denominada
simplesmente de CONTRATADA, de acordo com o Edital de Pregdo Presencial n® 082018
gue faz parte integrante deste, mediante as seguintes clausulas e condi¢cfes:

PRIMEIRA CLAUSULA - DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo visa a contratacdo de pessoas juridicas para facilitadores
das Oficinas de Projetos do CRAS, do PETI e Dancas Folcloricas e Gauchescas realizados
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pela Secretaria da Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
conforme segue:

Item

Descricao

Valor mensal

01

Professor da area de Mdusica: Para atuar nos Projetos
Musicalizando e Alegria de Cantar atendendo criancas de 0 a 4
anos de idade das EMEIs Crianca Feliz, Pingo de Gente e VO
Natalia, além de idosos acima de 60 anos de idade no Coral da
Terceira Idade, onde estimulara a descoberta da musicalidade
corporal, orientara a escolha musical e debater4 suas
repercussodes sociais. Tendo carga horaria de 20 horas mensais
a serem dispostas nos turnos da manhéa e tarde no periodo de
Margo a Dezembro de 2.018.

02

Projeto Marceneiro: Profissional que atuara no Projeto
Construindo o Amanhd, onde desenvolvera atividades
socioeducativas com adolescentes organizando e realizando
oficinas de convivio por meio de lazer, arte e cultura através de
oficina de marcenaria onde ensinard metodologia aprendizagem
para instrumento de serraria e construcéo de pecas em madeira
e/ou MDF. Devendo também ter conhecimento basico de
informética para ajudar no planejamento de pecas a serem
trabalhadas.Com carga horaria de 30 horas mensais pelos
turnos da manhd e Tarde durante o periodo de Mar¢co a
Dezembro de 2.018.

03

Projeto Instrutor Gastrondmico: Profissional que ira atuar no
Projeto Saberes e Sabores, onde realizara atividades de
planejamento de ensino e metodologia de aprendizagem para
receitas e noc¢cles basicas de protecdo de alimentos como
manuseio e manipulacdo junto ao Programa Bolsa Familia,
mulheres, adolescentes e criancas, além de desenvolver
trabalhos com a comunidade quilombola e pessoas com
necessidades Especiais. Tendo carga horéaria de 32 horas
mensais, dispostos no turno da manhé e tarde no periodo de
Marco & Dezembro de 2.018.
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04

Projeto Professor de Ritmos: Profissional que ir4 atuar nos
Projetos InterAcéo, Corpo & Mente e Recanto’s onde realizara
atividades socioeducativos grupais fisicas, lddicas e
recreativas com criancas, adolescentes e mulheres, facilitando
0 processo de integracdo de grupo e desenvolva atividades
atribuidas ao Servico de Conveniéncias e Fortalecimento de
vinculos. Carga horaria mensal de 25 horas mensais nos turnos
da manha e tarde e noite, no periodo de Mar¢o a Dezembro de
2.018.

05

Projeto Costureira: Profissional para atuar nos Projetos
Costurando Sonhos, onde assessorara a artesd em diversos
trabalhos que estimulara a auto estima, socializacdo e
fortalecimento emocional de mulheres usuéarias do Programa
Bolsa Familia e idosas acima de 60 anos de idade, além de
exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo respectivo. Tendo
carga horaria de 24 horas mensais a serem dispostas nos
turnos da manhé e tarde no periodo de Mar¢go a Dezembro de
2.018.

06

Projeto Artesd@: que ira atuar nos projetos Campos do Saber e,
onde  desenvolvera  atividades socioeducativas com
adolescentes, mulheres inclusas no Programa Bolsa Familia e
idosas acima de 60 anos de idade: organize e realize oficinas de
convivio por meio de lazer, arte cultura através de oficinas de
artesanato. Tendo carga horaria de 48 horas mensais nos
turnos da manha e tarde, no periodo de Marco a Dezembro de
2.018.

07

Projeto Artesa: que ir4 atuar nos projetos Campos do Saber e,
onde desenvolver4d  atividades socioeducativas com
adolescentes, mulheres inclusas no Programa Bolsa Familia e
idosas acima de 60 anos de idade: organize e realize oficinas de
convivio por meio de lazer, arte cultura através de oficinas de
artesanato. Tendo carga horaria de 25 horas mensais nos
turnos da manha e tarde, no periodo de Marco a Dezembro de
2.018.

08

Projeto Esporte € Vida: que ir4 atender aproximadamente 150
alunos das Escolas Municipais EMEF Jacob Rech Segundo,
Carlos Kipper e Ervino Alberto Guilherme Konrad, sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura
juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
gue conforme contrato devera contar com a presenca de um
auxiliar, que desenvolverdo atividades de Educacdo Fisica, nas
dependéncias do Ginésio Tigrao e Quadra Society. Tendo carga
horaria de 48 horas mensais nos turnos da manha e tarde, no
periodo de Mar¢o a Dezembro de 2.018.

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: http://www.arroiodotigre.rs.gov.br e clique no link
Didrio Oficial




. DIARIO OFICIAL

do Municipio de Arroio do Tigre

Sexta feira, 16 de fevereiro de 2018 Edicao n2 343.

09 Professor de Danca: Contratacdo de Professor de dancas
tradicionalistas durante 20 horas semanais em qualquer turno
para realizacdo de aulas junto as Escolas Municipais que
possuem grupos de dancas para o ano de 2.018. Tendo carga
horaria de 80 horas mensais nos turnos da manha e tarde, no
periodo de Marco a Dezembro de 2.018.

1.2. A execucao do servico comecgara em marco de 2018, tendo carga horaria de ... mesais
a serem dispostas conforme cronograma da respectiva Secretaria, termino dia 31 de
Dezembro de 2018.

1.3. Todas asa despesas de locomogdo e alimentacdo correrdo por conta do(a)
CONTRATADO (A);

1.4.0(A) CONTRATADO(A) néo podera, sob nenhuma hipotese, efetuar qualquer cobranca
dos usuarios, relativo aos servicos prestados através do presente instrumento,
responsabilizando-se por cobrangas indevidas realizadas diretamente ou por seus
propostos terceiros;

1.5.0 CONTRATADO(A) devera manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as
condi¢cBes de habilitagdo e qualificacdo compativeis com as obrigagfes assumidas;

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA
DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. O MUNICIPIO pagard & CONTRATADA o valor correspondente a R$ (...) (...) por més,
pelo servico de oficineiro de ......

2.2. O pagamento das mensalidades referentes a prestacdo dos servigos sera efetuado
sempre no dia 15 (quinze) do més subsequente ao inicio da prestacdo dos servicos,
mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e relatérios para cada canal de
comunicacgéo, que deverdo conter informacdes sobre disponibilidade, utilizacdo de banda e
taxas de erros, para avaliar os servigos prestados, com a finalidade de apontar problemas
iminentes e sugerir as corre¢des necessarias.

2.3. Nos precos mensais deverdo estar incluidos os servicos de configuracdo dos
equipamentos, que devem ser a cargo da CONTRATADA, com as devidas garantias dos
mesmos, em termos de substituicho em caso de defeitos ou sinistros que por ventura
ocorrerem, devido a fatores externos.

2.4. O Municipio pagara a(s) Nota(s) Fiscal(is) / Fatura(s) somente a CONTRATADA,
vedada sua negociagdo com terceiros ou sua colocacao em cobranca bancéria.
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2.5. A CONTRATADA deveré fazer constar na Nota Fiscal/ Fatura correspondente, emitida
sem rasura, e em letra bem legivel, o nUmero de sua conta corrente, 0 nome do Banco e a
respectiva Agéncia.

2.6. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacao da despesa,
a mesma serd devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo de novo documento fiscal, nédo
acarretando qualquer 6nus a Prefeitura.

2.7. O ndo pagamento nos prazos previstos acarretarad a Prefeitura multa moratoria de
0,03% (trés centésimos por cento) do valor da parcela devida, a ser aplicado por dia de
atraso até o do efetivo pagamento.

2.8. Da Dotacéo Orgcamentaria

2.8.1. A dotacdo orcamentéria para as despesas decorrentes da contratacdo correra
por conta da seguinte dotagao orcamentaria:

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS:

3.1. O presente contrato terd inicio na data de sua homologacdo e termino em 31 de
dezembro de 2018, com carga horaria mensal de .... horas mensais;

3.2. O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado a critério da Administracéo e
com a anuéncia do(a) CONTRATADO(A).

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1. O CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo do presente contrato através de
responsavel pela Secretaria ....que relacionard em registro préprio todas as ocorréncias
pertinentes a execug¢do do contrato, determinando (&) CONTRATADO(A) o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados e estipulados prazos para que
sejam sanados.

CLAUSULA QUINTA: DAS SANCOES:

5.1. Em caso de inobservancia do objeto contratado, a CONTRATADA estara sujeita as
seguintes penalidades:

I- adverténcia, por escrito, no caso de pequenas irregularidades;

[I- multa de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do contrato ou do
empenho, no caso da CONTRATADA ndo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais
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ou deixar de receber a Nota de Empenho, salvo se decorrente de motivo de forca maior
definido em Lei, e reconhecido pela autoridade competente;

lll- suspensdo temporéaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, quando da inexecucgdo contratual
sobrevierem prejuizos para a Administracao;

IV- declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo.

5.2. Se a CONTRATADA deixar de entregar a documentagdo ou apresenta-la falsamente,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara pelo prazo de até 5 (cinco) anos, impedido de contratar com a Administracao
Publica, sem prejuizo das multas previstas no edital e das demais cominagdes legais.

5.3. A sancdo de adverténcia de que trata o item 6.1., inciso |, podera ser aplicada nos
seguintes casos:

| — descumprimento das determinagfes necessarias a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados na prestacdo dos servigos;

Il — outras ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos
servicos do MUNICIPIO, desde que néo caiba a aplicacdo de sanc¢&o mais grave.

CLAUSULA SEXTA: DO PROCESSO LICITATORIO

6.1. Este instrumento contratual é vinculado ao processo licitatério Pregao Presencial N°
08/2018.

6.2. A contratada fica obrigada a manter, durante a execucdo deste contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na licitagc&o.

6.3. Qualquer alteracdo no corpo técnico da contratada deve ser comunicada ao
MUNICIPIO, com a devida comprovacéo da qualificacdo e habilidade profissional.

6.4. Todas as obrigacdes e deveres elencadas no corpo edital deverdo ser
cumpridos como se neste contrato estivessem descritos.

CLAUSULA SETIMA: DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

7.1. A inexecucdao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e legais previstas na Lei Federal n° 8.666/93.

7.2  Além das condicOes previstas nos artigos 77 a 79 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
futuras, o presente contrato podera ser rescindido, mediante termo préprio, na ocorréncia
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das seguintes situacoes:

7.2.1. Pelo MUNICIPIO, mediante notificagdo por escrito com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, sem que seja compelido a explicar os motivos determinantes, e, também,
sem que seja obrigado a responder por 6nus ou prejuizos resultantes, salvo o regularmente
devido ao(a) CONTRATADO(A), excluindo o valor das multas a pagar, isto €, sem a
incidéncia de multas.

7.2.2. Pelo MUNICIPIO, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem
gue assista a CONTRATADA direito de indenizacdo de qualquer espécie, na ocorréncia das
seguintes situacoes:

I — N&o cumprir quaisquer das obrigagbes assumidas;

Il — N&o recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

Il — Abandono total ou parcial do servico;

IV - Manifesta deficiéncia do servigo;

V - Falta grave ao Juizo do Municipio;

VI - Faléncia ou insolvéncia;

VII - N&o prestar 0s servi¢cos nos prazos e condi¢des previstos;

VIII — Dissolucéo da sociedade ou falecimento do(a) CONTRATADO(A);

IX — Alteracdo Social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
CONTRATADA;

X — Por interesse publico.
CLAUSULA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

8.1 Os casos omissos a este contrato serdo dirimidos na forma da Lei Federal n°
8666/93, bem como da Lei Federal n® 10.520/02.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Arroio do Tigre/RS, para dirimir as duvidas
decorrentes deste contrato na via Judicial, renunciando a CONTRATADA qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem assim justos e contratados, apds lido e achado conforme,
assinam o presente contrato em 03(trés) vias de igual teor, para que surta seus efeitos
juridicos e legais.
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Arroio do Tigre/RS, _ de de 2.018
MARCIANO RAVANELLO (EMPRESA CONTRATADA)
PREFEITO MUNICIPAL CNPJ:
MUNICIPIO CONTRATADA
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