MUNICIPIO DE ARROIO DO TIGRE/RS

Arroio do Tigre/RS, segunda-feira, 22 de abril de 2024 — Edicdo 1.048 — Lei 2.558/2014

EDITAL N° 002/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(Andlise de Curriculo e Prova Pratica)

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo emergencial, por excepcional interesse
publico.

MARCIANO RAVANELLO, Prefeito Municipal de Arroio do Tigre, no uso
de suas atribuicBes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, visando a
contratacdo de pessoal, por prazo determinado para suprir necessidades
emergenciais de excepcional interesse publico junto as diversas Secretarias
municipais, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n° 3.380/2022.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comisséo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 289/2024, de 22 de
abril de 2024.

1.2 As reunides e deliberacdes da Comissao seréo objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicdo da Republica, bem como outros aplicaveis a processos de sele¢cdo no
Servigo Publico.

1.4 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, no minimo
03 (trés) dias antes do inicio das inscricdes a contar da publicacéo.
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1.5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
seréo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.6 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistirA na analise de curriculos e prova
pratica dos candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital, para
0S respectivos cargos.

1.8 As contratacdes poderdo ser pelo periodo de até 01 (um) ano, podendo os
respectivos contratos ser prorrogados, por igual periodo; ou ainda ser rescindidos,
no interesse publico, mediante previa notificacdo com prazo nao inferior a 30 (trinta)
dias, e se regera pelo Regime Juridico Estatutério.

1.9. Todos os atos decorrentes do presente Edital serdo publicados no site
http://www.arroiodotigre.rs.gov.br, sendo responsabilidade do candidato acompanhar
as publicacbes

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As funcbes de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das seguintes atividades, em conformidade com o respectivo cargo:

CARGO: MONITOR DE ESCOLA
PADRAO: 1

Atribuicdes:

a) Sintese dos deveres: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade,
envolvendo a execucédo de servicos especificos e tarefas ligadas ao Corpo Discente
nas Escolas da Rede Municipal.

b) Exemplo de Atribuicbes: Executar servicos relacionados com a guarda e
cuidados didaticos e gerais com o Corpo Discente das Escolas da Rede Municipal
de Ensino. De acordo com a orientacdo da Direcdo da Escola desenvolver as acdes
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de organizacdo das turmas de alunos por série ou por faixas etarias para a
execucao das tarefas de aprendizado tanto do ensino regular, quanto as do Ensino
Suplementar, realizadas no Turno Inverso; executar trabalhos especificos na
preparacdo dos alunos, podendo ser nas areas de mdusica, artes domésticas,
culinarias, cénicas, técnicas agricolas, de informéatica, trabalhos manuais e demais
atividades constantes no Programa de Turno Integral; promover a socializacdo e a
disciplina dos alunos, desenvolverem atividades de recreacdo, ajudar na aplicacao
oficinas e Projetos do Turno Integral nas Escolas, sendo um assistente dos
Professores de atividades especificas e promover na pratica a aplicacdo de todas as
acOes desenvolvidas pela Escola ajudando no preparo e no servir das refeigcoes,
bem como na orientacdo dos alunos, especialmente auxiliando as criancas menores
a se alimentar; cuidar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal e
alimentagcdo; manter-se atenta a comportamentos estranhos comunicando
imediatamente a direcdo da Escola, acompanha-los a atendimento médico e
ambulatorial; ajudar a ministrar medicamentos 0s medicamentos conforme
prescricdo médica sob orientacao; auxiliar nos procedimentos de higiene dos alunos
e do ambiente escolar; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:
a) Horario de Trabalho: 44 horas semanais

Requisitos para preenchimento do Cargo:
a) ldade Minima de 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino Médio Completo.

CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA
PADRAO: 1

Atribuicdes:

a) Sintese dos deveres: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade,
envolvendo a execucdo de tarefas proprias de Secretaria direcionadas aos
estabelecimentos de ensino e no auxilio das tarefas letivas.

b) Exemplo de Atribui¢cdes: Executar servicos de secretaria de estabelecimento de
ensino, de acordo com a orientacdo da direcdo da escola; manter atualizado os
assentamentos funcionais referentes ao corpo docente; manter cadastro de alunos;
organizar e manter atualizados prontuarios de legislacdo referentes ao sistema de
ensino; prestar infformagdes e fornecer dados referentes e as autoridades escolares;
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extrair certiddes; manter atualizada a escrituracao de livros, de fichas cadastrais; e
demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos, efetuando em
tempo habil os célculos de apuracédo dos resultados mensais, semestrais ou finais;
preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar folhas de pagamento e listas de
exames; colaborar na elaboracdo dos horarios escolares; preparar o material
didatico e de secretaria; arquivar publicacdes legais de interesse do sistema de
ensino; lavrar e assinar atas em reunides em geral; elaborar modelos de certificados
e diplomas a serem expedidos pela escola; redigir documentos e subscrever de
ordem da direcdo como editais e avisos; colaborar com as matriculas dos alunos;
encarregar-se da publicacdo e controle de avisos em geral; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares com atuacdo na
secretaria; digitar documentos; eventualmente trabalhar como professor assistente
ou substituto desde que compativeis a sua area de formacdo; executar outras
tarefas semelhantes de natureza administrativa.

Condicdes de Trabalho:
a) Horario de Trabalho: 44 horas semanais

Requisitos para preenchimento do Cargo:
a) ldade Minima de 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino Médio Completo

c) Outras: Sujeito ao uso de uniforme.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
PADRAO: 1

Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e
aplicacdo das leis e normas administrativas; redigir expediente administrativo;
proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material.

b) Descricdo Analitica: examinar processos, redigir pareceres e informacdes;
redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios,
relatérios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrucoes,
exposicoes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, realizar e
conferir calculos relativos a langamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de
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imoveis e vantagens financeiras e descontos determinados por Lei; realizar e
orientar coletas de precos de materiais que possam ser adquiridos sem
concorréncia, efetuar e orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservacao de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de
estoque, fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos
datilograficos e executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:
a) Horario de Trabalho: 38 horas semanais

Requisitos Para Provimento:
a) ldade minima de 18 anos.
b) Instrucéo: Ensino Médio Completo.

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS (Para as fungdes de

operador “escavadeira hidraulica (draga)”, “motoniveladora (patrola) e
retroescavadeira.

PADRAO DE VENCIMENTO: 3

Atribuicdes

a) Descricdo Sintética: Operacdo com retroescavadeira, escavadeira hidraulica
(draga) e motoniveladora.

b) Descricdo Analitica: Exercer todas as atividades envolvendo operacdo com
escavadeira hidraulica (draga) e motoniveladora (patrola) e retroescavadeira, em
situacao de trabalho.

Condicdes De Trabalho:
a) Geral: carga horéaria semanal de 44 horas
b) Especial: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecéo individual.

Requisitos Para Provimento:

a) ldade Minima De 18 Anos.

b) Instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto.
c) Carteira Nacional de Habitagdo Categoria “C”.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
PADRAO: 1

Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico
sempre sob a supervisao do Cirurgido-Dentista ou do Técnico em Saude Bucal.

b) Descricdo Analitica: Organizar e executar atividades de higiene bucal;
processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e
instrumentar os profissionais nas interveng¢des clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras;
preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das informacdes
relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar limpeza; assepsia,
desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do
ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude
bucal; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio
e descarte de produtos e residuos odontologicos; desenvolver acdes de promocao
da saude e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidade em saude bucal; adotar medidas de biosseguranca
visando ao controle de infecg&o; outras tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho:
a) Horério: carga horaria semanal de 40 horas, inclusive em regime de plantdo e
trabalho em domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) ldade minima de 18 anos.

b) Instrucéo: Ensino Fundamental Completo;

c) Habilitacdo: legal para o exercicio da profissdo de Auxiliar em Saude Bucal.
Registro no Conselho Federal de Odontologia e Inscricdo no Conselho Regional de
Odontologia.

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
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Atribuicdes:

a) Descricao Sintética: Desenvolver atividades de vigilancia, prevencao e controle
de doencas e promoc¢ao da saude, desenvolvida em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

b) Descrigcdo Analitica: Nos termos do art. 4° da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de
2006, com a redacdo dada pela lei 13.595, de 05 de janeiro de 2028, sé&o
consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias:
Desenvolvimento de acdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a
prevencdo e ao controle de doencas e agravos a saude; realizacdo de acdes de
prevencdo e controle de doencas e agravos a saude, em interacdo com o Agente
Comunitario de Saude e a equipe de atencao basica; identificacdo de casos suspeitos
de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade
de saude de referéncia, assim como comunicacdo do fato a autoridade sanitaria
responsavel; divulgacdo de informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencao individuais
e coletivas; realizacdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica
e coleta de reservatorios de doencas; cadastramento e atualizacdo da base de
imoveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de
doencas; execucdo de acdes de prevencao e controle de doencas, com a utilizacao
de medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras acbes de
manejo integrado de vetores; execucao de acdes de campo em projetos que visem a
avaliar novas metodologias de intervencédo para prevencdo e controle de doencas;
registro das informagfes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS; identificagdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso
das doencas ou que tenham importancia epidemiolégica relacionada principalmente
aos fatores ambientais; mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas
simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o
controle de vetores.

Condicdes de Trabalho: Carga horaria de 40 horas semanais, com possibilidade em
regime de plantdo e trabalho nos sabados, domingos e feriados.
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Requisitos para Ingresso:

a) Ter idade minima de 18 anos.

b) Ter concluido o ensino médio.

c) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacgdo inicial, com carga horéria
minima de quarenta horas.

d) Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto inciso Il,
poderd ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que
devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

CARGO: VISITADOR DO PIM - PROGRAMA INFANCIA MELHOR

Atribuicdes:

a) Sintéticas: Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de
atividades especificas. Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-
as e capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para
desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacdo até os 5 (cinco) anos de
idade.

b) Analiticas: | - Atuar na identificacdo e sensibilizacdo das familias para adeséo ao

PIM; Il - Realizar a busca ativa, cadastro e caracterizacéo das familias; Ill - Construir
os planos singulares de atendimento em didlogo com as familias e com a rede de
servigos; IV - Elaborar os planos de visita e executar os atendimentos as familias,
em conformidade com a metodologia do PIM; V - Monitorar e avaliar os resultados
da atencdo do PIM junto as familias sob sua responsabilidade; VI - Preencher as
documentacdes previstas na metodologia do PIM; VII - Identificar e articular, junto ao
monitor, supervisor e/ou Grupo Técnico Municipal, demandas das familias e
comunidades que requeiram articulacdo em rede; VIII - Compor acdes integradas
junto aos demais servi¢os do seu territorio, contribuindo para o acesso e qualificacéo
da atencao as familias as politicas desenvolvidas.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
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Requisitos para Provimento:
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Escolaridade: Ter concluido o ensino médio.

2.2 A carga horaria semanal, sera em conformidade com a carga horaria prevista no
respectivo cargo e serd desenvolvida diariamente, de acordo com Quadro Horario
definido pela autoridade competente mediante ato proprio, no interesse do servico
publico.

2.3 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a
apuracéo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas na Secretaria Municipal da Administragéo, junto
ao Centro Administrativo do Municipio de Arroio do Tigre (segundo piso), sito a rua
Carlos Ensslin, n° 165, nos seguintes dias e horarios.
Periodo de inscrigcdo: 26/04/2024 a 03/05/2024
Horario: Turno da manha: 08h00min as 11h30min.

Turno da tarde: 13h00min as 17h00min.

3.1.1 Nao serédo aceitas inscri¢coes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara no prévio conhecimento e aceitagdo tacita de
todas instrucdes, normas, condi¢des e requisitos estabelecidos neste Edital.

3.3 Se o0 candidato desejar podera se inscrever em mais de um cargo, devendo o
mesmo apresentar para cada inscricdo a documentacdo necessaria em envelope
lacrado, com sua respectiva ficha de inscricdo para cada cargo.
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3.3.1 Para o cargo de Operador de Maquina, o candidato devera especificar qual o
equipamento que pretende operar, entre escavadeira hidraulica (draga) ou
motoniveladora (patrola) ou retroescavadeira, podendo se inscrever em apenas um
ou em todos 0s equipamentos.

3.4 Para a inscricdo, o candidato devera comprovar 0 pagamento da taxa de
inscricdo de R$ 50,00 (cinquenta reais).

3.5 No ato da inscricdo, o candidato devera informar o numero do telefone ou e-mail,
para viabilizar a intimagdes pessoais em razao do presente Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente no endereco e nos horérios e prazos indicados no item
3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos o0s casos, 0s seguintes documentos em
envelope lacrado:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissédo, devidamente
preenchida e assinada, de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do
presente edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovem as informacdes
contidas no curriculo.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, sendo aceitas: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelas
Forcas Armadas; pela Policia Militar; pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da
OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
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Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo (com
fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacéo das obrigacdes militares e eleitorais.

4.1.3.1 O documento para comprovacdo da quitacdo militar é o Certificado de
Dispensa de Incorporagao ou o Certificado de Reservista.

4.1.3.2 O documento para comprovacao da quitacao eleitoral € a certiddo fornecida
pela Justica Eleitoral, ndo valendo como prova, os recibos de votag&o fornecidos
pelas Mesas Eleitorais nos dias de votagéo.

4.3 O candidato devera entregar somente a documentacdo obrigatoria, mais o0s
titulos comprobatorios exigidos no presente Edital, no item 6. Recomenda-se aos
candidatos observar a grade critérios de avaliagdo e pontuagéo.

4.4 A Comisséo ndo analisara documentos que nao aqueles solicitados no Edital;

4.4.1 Toda a documentacdo comprobatéria devera ser juntada pelo candidato, em
envelope lacrado pelo mesmo, com a identificacdo do envelope. Nao havera
reabertura de prazo para juntada de documentos faltantes;

4.4.2 A ficha de inscricdo ndo devera ser inserta no envelope, devendo ser anexa
ao envelope para verificacdo e identificacdo do candidato. O candidato que nao
observar as regras do Edital correra o risco de néo ter efetivada sua inscricéo;

4.5 E responsabilidade do candidato o envio correto da documentagio relativa a
INScrigao;

4.5.1 E de responsabilidade do candidato o envio de documentacio de forma
legivel, sem borrdes ou rasuras, que dificultam o conhecimento do inteiro teor do
documento, para fins de pontuacao.

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde
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4.5.2 A Comissao de Processo Seletivo ndo se responsabilizard pelo ndo juntada
da documentacdo comprobatéria de inscricdo por motivos de ordem técnica,
problemas em computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas
de comunicacdo ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a entrega dos
documentos.

4.5.3 O candidato, ao entregar a ficha de inscricao (fora do envelope) no ato de sua
inscricdo presencial, com os documentos em envelope, lacrado e identificado,
recebera o nimero da sua inscricao.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado no item 3.1, a Comissdo publicara, no site
http://www.arroiodotigre.rs.gov.br, da Prefeitura Municipal, no painel de publicagdes,
no prazo de um dia, publicacdo contendo a relagcdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo
interpor recurso escrito perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a
apresentacao das raz0es que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo em havendo razdes para tanto, hipétese na qual o nome do candidato
passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento; no prazo de um dia;

5.2.3 A lista final de inscrices homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apOs a decisdo dos recursos.

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde
que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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5.2.4 Todas as decisbes proferidas em razdo do presente Edital, deverdo ser
motivadas, em observancia aos principios da legalidade, juridicidade,
proporcionalidade, razoabilidade.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo | do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3 O grau de escolaridade, quando exigido como requisito para o desempenho da
funcd@o ndo sera objeto de pontuacgéo.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.
6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacédo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes

critérios:

Tabela 1: Monitor de Escola

ESPECIFICACAO Pontuacao | Pontuacgéo
Unitaria Méaxima

Certificado de conclusdo do Curso de Magistério 20 20

Graduacéo Superior, na area de Educacao (Incompleto) |10 10

Graduacéao Superior, na area de Educacao (Completo) 30 30

Cursos de aperfeicoamento na area de atuacdo da|5 20

funcdo, com minimo de 40 h., realizados nos ultimos 10

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde

que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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anos. (Maximo 4 Cursos)

Experiéncia na area de atuacdo, mediante comprovacéao 2 20

(CTPS, Declaracdo ou Certiddao, fornecida pelo

empregador) sendo computados dois pontos para cada

ano, até limite de 10 anos.

Tabela 2: Secretario de Escola

ESPECIFICACAO Pontuacédo | Pontuacéo
Unitaria Maxima

Certificado de Conclusdo do Curso Técnico em 10 10

Secretariado Escolar (com carga horaria minima de 300

horas)

Certificado de Concluséo do curso de Magistério 10 10

Curso Superior completo na éarea de Educacdo ou 10 10

Administracao.

Cursos de aperfeicoamento na area de Secretaria Escolar 05 10

ou equivalente, sendo aceito também Curso de

Informética, com duracdo minima de 30 horas, realizados

nos ultimos 10 anos (Maximo 2 cursos)

Curso de Informatica, sendo computados a cada 05 5 10

pontos para 10 horas, até o limite de 20 horas

Experiéncia na area de atuagcdo, mediante comprovagao 02 20

(CTPS, Declaracdo ou Certiddo, fornecida pelo

empregador) sendo computados dois pontos para cada

ano, até limite de 10 anos.

Prova Pratica 30 30
ICP O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde -
égBras'l que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial. Pagina 14 de 28.
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Tabela 3: Agente Administrativo

ESPECIFICACAO Pontuacéo | Pontuacéo
Unitaria Maxima

Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso Superior, 30 30

de qualquer érea.

Cursos de especializacdo na area de Direito Publico, 20 20
Administrativo ou Constitucional (minimo 380 horas).

Cursos na Area de Direito Publico, Administrativo ou 05 20
Constitucional, com duracdo minima de 40 horas,

realizados nos ultimos 10 anos (maximo 4 cursos)

Curso de Informética, com carga horéria igual ou superior 10 10

a 60 horas/aulas.

Experiéncia comprovada na fungdo administrativa, por 02 20
meio de certiddo, declara¢des, anotacdo na CTPS, sendo

2 (dois) pontos para cada ano trabalhado, até o limite de

10 (dez) anos.

Tabela 4: Operador de Maguina

ESPECIFICACAO Pontuagdo | Pontuacgio

Unitaria Méxima

Curso de Formacgédo de Operador de Maquinas Pesadas 10 10
Experiéncia comprovada na funcdo de operador de 04 40
maguinas pesadas por meio de certiddo, declaragdes,

anotacao na CTPS, sendo 04 (quatro) pontos para cada

ano trabalhado, até o limite de 10 (dez) anos.

Prova Pratica 50 50
Tabela 5: Auxiliar de Saude Bucal

ESPECIFICACAO Pontuacédo | Pontuacéo

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde

que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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Unitaria Maxima
Curso de Graduacdo na Area da Saude 20 20
Curso de Especializacdo na Area, com no minimo 380 10 20
horas/aula (maximo 2 Cursos)
P6s-Graduacdo ou Mestrado 20 20
Cursos de atualizacdo, com no min. 40 horas, pertinentes 5 20
com a area de trabalho (méximo 4 Cursos)
Experiéncia profissional na area, sendo computados dois 2 20
pontos para cada ano trabalhado, até limite de 10 anos.
Tabela 6: Agente de Combate as Endemias
ESPECIFICACAO Pontuacao | Pontuacgéo

Unitéaria Maxima

Ensino Médio Completo 20 20
Ensino Superior 30 30
Curso de formacéo inicial, na area de formacéo, com 20 20
minimo de 40 horas.
Cursos de aperfeicoamento na area de atuacao (min. 5 20
de 30 horas) (Maximo 4 Cursos).
Experiéncia na é&rea de atuagdo, mediante 02 10
comprovacdo: CTPS, Declaragdo ou Certidao,
fornecida pelo empregador, sendo computados dois
pontos para cada ano, até limite de 10 anos.
Tabela 7: Visitador do PIM - Programa Infancia Melhor
ESPECIFICACAO Pontuagdo |Pontuagéo

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde

que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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Unitaria Méaxima
Ensino Médio 15 15
Magistério ou Téc. em Enfermagem 15 15
Curso superior 20 20
Cursos especializados na area da Educacéo, da Saude |10 50
ou Assisténcia Social com duracdo (minima de 08
horas) (méaximo 5 cursos).

7. PROVA PRATICA

7.1 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas para o cargo de
Operador de Maquinas (Funcdo de Operador de Retroescavadeira e Operador
Escavadeira Hidraulica e Motoniveladora), ficam convocados a realizar Prova Pratica
no dia 11/05/2024 na Secretaria_de Obras, a Rua Benjamin Mainardi, 82, Bairro
Industrial, Municipio de Arroio do Tigre, com inicio as 08:00 horas.

7.2 A prova prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos
possuem no desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado,
constando de demonstracéo pratica de sua habilidade na execucao das atribui¢cdées do
cargo com 0s respectivos equipamentos.

7.3 Para o Cargo de Operador de Maquinas a prova consistird na verificacao de itens,
condicbes do equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducéo e
operacao da escavadeira hidraulica e retroescavadeira e motoniveladora.

7.5 Na aplicacdo da prova, durante a realizacdo do certame, a critério da Banca de
Avaliacdo, podera ocorrer a imediata exclusdo do candidato que demonstre néo

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde Pagina 17 de 28
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possuir a necessdaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los, nos
termos do item 1.8.

7.6 Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que
sera fixado pela comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos
necessarios para o desempenho satisfatério dos testes, por parte dos candidatos.

7.7 O Candidato ao terminar a prova pratica devera se retirar do local de aplicacao da
prova a fim de ndo prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como néo
intervir psicologicamente na avaliacdo do préximo candidato.

7.8 A ordem de aplicacdo da prova pratica se dara por ordem alfabética.

7.9 Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia,
portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na
realizacdo dos testes (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma,
nem permisséo para dirigir).

7.10 A aplicagdo da prova pratica sera efetuada através da pontuacdo dos quesitos
definidos pela Comissdo Avaliadora em uma escala de zero a sessenta pontos,
conforme os critérios.

7.11 Todos os candidatos iniciardo a prova com a pontuagcdo maxima da prova pratica
para o cargo.

7.12 Para o cargo de Operador de Maquina sera realizada a prova pratica em trés
magquinas: retroescavadeira, escavadeira hidraulica e motoniveladora, valendo o total
de 60 pontos, cada prova. Apos a avaliagdo de todos os itens, sera elaborada uma
lista com a nota final em cada um dos equipamentos, sendo que a ordem de chamada
dos candidatos aprovados sera observada dentro da lista dos concorrentes por
equipamento, conforme a necessidade da Secretaria.

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde Pagina 18 de 28
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7.13 Durante a realizacdo da prova pratica é proibido fumar, usar equipamento de
som, ingerir medicamento ou qualquer tipo de alimento, exceto agua.

7.14 Enquanto um candidato executa a prova pratica, os demais ficardo aguardando
em local definido pela comisséo.

7.15 A prova pratica seré fotografada pelos integrantes da comisséo.

8. PROVA PRATICA/ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a andlise dos curriculos.

8.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagcdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e
em meio eletrdnico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacédo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o0
candidato que:

9.1.1 Quando houver prova pratica, a maior nota obtida nesta prova,;

9.1.2 Maior tempo de experiéncia, quando este quesito esta previsto;

9.1.3 Maior grau de escolaridade, quando o cargo for eminentemente técnico;

9.1.4 Maior somatério de horas dos Cursos apresentados;

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde Pagina 19 de 28
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9.1.5 O candidato que apresentar maior idade;

9.1.6 Se o empate persistir em algum dos cargos, sera realizado sorteio em ato
publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada ap6s a andlise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacgao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdao passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e havendo
necessidade de contratacdo, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragcdo, comprovar o
atendimento das seguintes condic¢des:

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde
que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade exigida para o cargo.

11.1.5 Apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

11.3 N&ao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condicbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados o0s demais
classificados, observando-se a ordem cronologica crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois
(02) anos, prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde Pagina 21 de 28
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12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacéo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes nao previstas serdao resolvidos pela Comissao
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE, em 22 de abril de
2024.

MARCIANO RAVANELLO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 22.04.2024

ALTEMAR RECH
Secretario Municipal da Administracao.

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde Pagina 22 de 28
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 NUumero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde Pagina 23 de 28
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Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséao:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.3 DOUTORADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.4 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde
que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde
que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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ANEXO 1l

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| — ANALISE DE CURRICULOS

26.04.2024 a

Abertura das Inscricbes 5 dias 03.05.2024
Publicacdo dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologacao da Inscricao 1 dia
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacdo da relacéo final de inscritos 1 dia

1 dia 11.05.2024
Aplicacdo das provas préaticas Operador de Maquinas
Analise dos curriculos/prova pratica 3 dias
Publicacdo do resultado preliminar/ apos critério de | 1 dia
desempate
Recurso 1 dia
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do
critério de desempate 1 dia

1 dia
Publicacao da relacéo final de inscritos

ICP O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde -
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ANEXO Il
Cargo Provimento N° de Carga Vencimentos | Avaliacao
Vagas/Cadastr | Horaria
0 Reserva (CR) | semanal

Agente Administrativo Contrato CR 38h 1.367,86 Analise de

Temporario Curriculo

Auxiliar de Saude Contrato 1+CR 40h 1.367,86 Analise de

Bucal Temporario Curriculo

Agente de Combate as Contrato CR 40h 2.824,00 Analise de
Endemias Temporario Curriculo

Visitador do PIM Contrato CR 40h 1.456,76 Analise de
Temporario Curriculo

Monitor de Escola Contrato CR 44h 1.367,86 Analise de
Temporario Curriculo

Secretéario de Escola Contrato CR 44h 1.367,86 Anadlise de
Temporario Curriculo

Operador de Maquinas Contrato 1+CR 44h 2.279,19 Andlise de

(Retroescavadeira, Temporario Curriculo e
Escavadeira Hidraulica Prova
Pratica

e
Motoniveladora

Obs. 1: Os cargos descritos na tabela acima fardo jus ao beneficio de vale alimentacdo no valor de R$ 450,00
(quatrocentos e cinquentos reais) mensais.

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde

33 que visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Diario Oficial.
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