MUNICIPIO DE ARROIO DO TIGRE/RS

Arroio do Tigre/RS, terca-feira, 04 de junho de 2024 - Edicao 1.069 — Lei 2.558/2014

Contrato 70/2024
- Partes: Municipio de Arroio do Tigre/RS e a empresa CASA NOVA OBRAS DE
TERRAPLENAGEM LTDA; CNPJ: 07.410.299/0001-00. CONSTRUQAO DA REDE
DE ABASTECIMENTO DE AGUA INTERNA DO DISTRITO INDUSTRIAL,
CONTRATO FINISA N°0610580-49. Vigéncia: 20.05.2025. Valor R$185.000,00
(cento e oitenta e cinco mil reais) - Fundamento Legal: Em conformidade com a
Lei Federal 14.133. Arroio do Tigre/RS, em 20 de maio de 2023.

Contrato 98/2024

- Partes: Municipio de Arroio do Tigre/RS e aempresa JOSE WILLIAN DE OLIVEIRA;
CNPJ: 49.551.521/0001-26. Contratacdo de empresa especializada para
pavimentacdo das ruas TANCREDO NEVES E CAPITAO PAULINO BILLIG,
REPASSE N°893969/2019 - MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL.
Vigéncia:20 de maio de 2025. Valor R$460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil
reais) - Fundamento Legal: Em conformidade com a Lei Federal 14.133. Arroio do
Tigre/RS, em 28 de maio de 2024.
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LEI MUNICIPAL N° 2.884/2017 DE 08 DE AGOSTO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
ARROIO DO TIGRE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCIANO RAVANELLO - PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO
TIGRE, Estado do Rio Grande do Sul,

FAZ SABER, em cumprimento ao disposto no Artigo 45 da Lei Organica do
Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e que sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei define a organizacdo da estrutura administrativa do
Municipio de Arroio do Tigre, dispondo, ainda, sobre o0 modelo de gestdo atinente a
administracdo do Municipio.

Art. 2°. O modelo de gestdo da Administracdo Publica Municipal a ser
implantado, a partir desta Lei, devera ser assentado na introducédo de novas praticas
gerenciais, com énfase ao principio da eficiéncia, baseada em resultados, com o
objetivo de associar sistematicamente as acfes dos 6rgaos e entidades publicas ao
cumprimento de metas e resultados.

§ 1° A organizacdo administrativa, fundada na definicdo de objetivos e
metas, criacao de indicadores e alcance de resultados deve:

| — valorizar a contribuicdo de cada 6rgao ou entidade para a efetividade
das acbes de interesse publico, por meio do seu desempenho;

Il — envolver os agentes politicos e os servidores em geral, em um projeto
comum de eficiéncia e eficacia organizacional, atribuindo-lhes o mérito devido pela
otimizac&o dos recursos publicos;

[l — promover o trabalho em equipe e a organizacdo por programas e
acoes.

§ 2° O modelo de gestédo se funda, ainda, na estratégia de aproximar o
governo da sociedade e do cidadao por meio dos Conselhos Municipais, de natureza
consultiva, cujas competéncias e atribuicées estdo definidas em leis proprias.

Art. 3°. Toda a acao administrativa Municipal sera norteada pelos principios
da legalidade, finalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade,
eficiéncia e presuncgéao de legitimidade, observado ainda o seguinte:
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| — valorizacéo popular, cujo atendimento e reivindica¢des, devem constituir
meta prioritaria da Administragdo Municipal;

[l — aprimoramento permanente da prestacdo dos servigos publicos de
competéncia municipal, que deverdo ser prestados de forma adequada, com
regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia
e modicidade.

[l — entrosamento do Municipio com o Estado e a Unido para a obtencao
de melhores resultados na prestacéo de servicos de competéncia concorrente;

IV — desenvolvimento social, econémico e administrativo do Municipio, com
vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto regional, do Estado e do Pais;

V — valorizagao e integracdo da populacédo na vida politico-administrativa
do Municipio, através da participacdo nos Conselhos Municipais e no processo de
levantamento e discussao de problemas sociais e de desenvolvimento.

Paragrafo Unico. Todos os 6rgdos da Administracdo Municipal, dentro de
sua esfera de competéncia, devem se adequar permanentemente, no sentido de:

Il — estudar e propor alternativas de solucdo social e economicamente
compativeis com a realidade local;

[Il — definir e operacionalizar objetivos de acdo governamental;

IV — acompanhar a execucdo de programas, projetos e atividades de sua
competéncia;

V — avaliar periodicamente o resultado de suas acoes;

VI — atualizar objetivos, programas e métodos.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Secao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 4°. A Administracdo Publica Municipal € exercida pelo Prefeito
municipal, auxiliado pelos Secretarios municipais.

Paragrafo anico. O Vice-Prefeito, além das atribuicdes que lhe forem
conferidas por lei, auxiliara o Prefeito quando convocado para missfes e atividades
especiais.

Art. 5°. Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

I - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais, os Diretores de
Departamentos, além de titulares de instituicbes de que participe o Municipio, na
forma da Lei;

[l - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta lei;
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IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para a sua fiel execucao;

V - decretar estado de calamidade publica;

VI - decretar estado de emergéncia;

VII - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VIII - dispor sobre a organizagcdo e o funcionamento da administragido
municipal, na forma da lei;

IX - declarar a utilidade ou necessidade publica de bens para fins de
desapropriacdo ou serviddo administrativa;

X - expedir atos proprios de sua atividade administrativa;

Xl - contratar a prestacdo de servicos e obras, observando o processo
licitatorio;

XIl - planejar e promover a execucao dos servi¢cos publicos municipais;

XIlI - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a
situacao funcional dos servidores;

XIV - enviar, ao Poder Legislativo, o Plano Plurianual, o projeto de lei de
diretrizes orcamentérias e as propostas de orcamento previstos nesta lei;

XV - prestar, anualmente, ao Poder Legislativo, dentro de sessenta dias,
apos abertura do ano legislativo, as contas referentes ao exercicio anterior;

XVI - prestar, a Camara Municipal, dentro de 15 (quinze) dias, as
informacdes solicitadas, sobre os fatos relacionados ao Poder Executivo e sobre
matéria legislativa em tramitacdo na Camara, ou sujeita a fiscalizacdo do Poder
Legislativo;

XVII - colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de quinze dias de
sua requisicao, as quantias que devam ser despendidas, de uma sé vez ou até o dia
20 de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotacéo
orcamentaria,

XVIII - resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou representaces
gue lhe forem dirigidos em matéria da competéncia do Executivo Municipal;

XIX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos;

XX - aprovar projetos de edificacdes e planos de loteamentos, arruamento
e zoneamento urbano ou fins urbanos;

XXI - solicitar o auxilio da policia do Estado, para a garantia de
cumprimentos de seus atos;

XXII - revogar atos administrativos por razdes de interesse publico e anula-
los por vicio de legalidade, observado o devido processo legal;

XXIII - administrar os bens e as rendas municipais, promover o langamento,
a fiscalizac&o e a arrecadacéo de tributos;

XXIV - providenciar sobre o ensino publico;
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XXV - propor ao Poder Legislativo o arrendamento, o aforamento ou a
alienacao de proprios municipais, bem como a aquisicido de outros;
XXVI — propor a divisao administrativa do municipio de acordo com a Lei.

Secéo I
Dos Secretéarios Municipais

Art. 6°. Os Secretarios Municipais, auxiliares diretos e imediatos do Prefeito,
exercerdo as atribuicdes previstas na Lei Organica do Municipio e nas demais leis
municipais e regulamentos, com o apoio dos servidores publicos, titulares de cargos
de provimento em comissao e dos de provimento efetivo.

Art. 7°. No exercicio de suas atribuicdes cabe aos Secretarios Municipais:

| — exercer a orientacéo, coordenacao e supervisdo dos 6rgaos e entidades
da Administracdo Municipal, na area de sua competéncia e referendar os atos e
decretos assinados pelo Prefeito;

Il — distribuir os servidores publicos pelos diversos 6érgdos internos das
Secretarias Municipais que dirigem e atribuir-lhes tarefas funcionais executivas,
respeitada a legislacéo pertinente;

[l — expedir circulares, instrucdes, ordens de servico e demais disposicoes
normativas compativeis com a legislacdo vigente para promover as atividades
realizadas pela Secretaria;

IV — apresentar ao Prefeito relatorio anual de sua gestédo na Secretaria;

V — comunicar ou determinar a sustacdo de atos administrativos que
contrariem 0s principios constitucionais e legais da Administracdo Publica, na area de
sua competéncia;

VI —receber reclamacdes relativas a prestacdo de servigos publicos, decidir
e promover as correcdes exigidas;

VIl — decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre pedidos cuja
matéria se insira na area de sua competéncia;

VIII — ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas, de competéncia da
respectiva Secretaria;

IX — exercer outras atividades e atribuicbes delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

_ CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 8°. A Administracdo Publica Municipal, tem a sua estrutura béasica
composta pelo Gabinete do Prefeito, Vice Prefeito e Secretarias Municipais, bem
como pelos demais 6rgaos de assessoramento direto.
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Art. 9°. A estrutura organizacional da Administracdo Publica Municipal,
compreende:

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Gabinete do Vice-Prefeito;

[l — Secretaria Municipal da Administracéo;

IV — Secretaria Municipal da Fazenda;

V — Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

VI — Secretaria Municipal da Saude;

VII — Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Turismo;

VIII — Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

IX— Secretaria Municipal de Obras e Viacgao;

X — Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente.

Secao |
Do Gabinete do Prefeito e dos Orgaos Integrantes

Art. 10. Compete ao Gabinete do Prefeito:

| — planejar, executar e acompanhar as acdes administrativas da gestao
municipal,

Il — assistir ao Prefeito no exame dos assuntos politicos e administrativos,
na analise de processos e demais documentos submetidos a sua apreciacdo e
deciséo;

[Il — assistir ao Prefeito em suas relacbes com autoridades, entidades civis,
politicas e religiosas e com o publico em geral,

IV — implementar a logistica em caso de deslocamento do Prefeito, no
Estado, e fora deste;

V — assessorar o Prefeito em assuntos politicos, sociais e econémicos;

VI — preparar as audiéncias do Prefeito;

VIl — exercer outras atividades ligadas ao Gabinete.

Art. 11. Sao Orgaos Consultivos do Prefeito Municipal:

| — Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social — CDES;

Il — Conselho Municipal de Desenvolvimento — COMUDE;

[l — Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC.

Subsecéo |
Do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social — CDES

Art. 12. O Conselho de Desenvolvimento Econdémico e Social, 6érgédo de

carater consultivo e de assessoramento, vinculado a estrutura do Gabinete do
Prefeito, tem como fungdo primordial promover o dialogo entre os atores sociais
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relevantes da sociedade local, com o objetivo de promover o desenvolvimento
econdmico e social de Arroio do Tigre.

Art. 13. Ao Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social — CDES
compete:

| — auxiliar o Executivo municipal na elaboracdo de politicas publicas,
voltadas ao desenvolvimento econémico e social do municipio de Arroio do Tigre, com
vistas ao desenvolvimento harmonico e equilibrado do municipio;

Il — assessorar 0 Executivo municipal na formulacéo de politicas e diretrizes
especificas, nas seguintes areas: Educacédo, Saude, Agricultura, Industria e Comércio,
Assisténcia Social, Obras e Urbanismo, sem prejuizo de outra areas afins e de
interesse publico;

[Il — apreciar propostas de politicas publicas, de reformas estruturais e de
desenvolvimento econdémico e social que lhe sejam submetidas pelo Executivo
municipal, com vistas a articulacdo das relacdes do Poder publico com os
representantes da sociedade civil e ao didlogo entre os diversos setores nele
representados.

§ 1° A participagdo no Conselho de Desenvolvimento Municipal sera
considerada funcéo relevante e ndo sera remunerada.

Subsecéo |l
Do Conselho Municipal de Desenvolvimento — COMUDE

Art. 14. O Conselho Municipal de Desenvolvimento — COMUDE, 6rgao de
carater consultivo e de assessoramento, vinculado a estrutura do Gabinete do
Prefeito, tem como objetivo a promo¢do do desenvolvimento local, harménico e
sustentado, através da integracédo das ac¢des do poder publico com as organizacdes
privadas, as entidades da sociedade civil organizada e os cidadaos, visando a
melhoria da qualidade de vida da populacao, a distribuicdo harménica e equilibrada
da economia e preservagao do meio ambiente.

Art. 15. Ao Conselho Municipal de Desenvolvimento (COMUDE) compete:

| — promover a participacdo de todos os segmentos da sociedade local,
organizados ou néo, na discussao de problemas, na identificagao das potencialidades,
na definicdo de politicas publicas de investimentos e agbes que visem o0
desenvolvimento;

Il — organizar e realizar audiéncias publicas, nas quais a sociedade local
discutira e elegera prioridades municipais;

Il — elaborar e/ou propor Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal,

IV — promover e fortalecer a participacdo da sociedade civil, buscando a
sua integracgao regional;

Brasil
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V — realizar a integracdo com as atividades do Conselho Regional de
Desenvolvimento de Arroio do Tigre buscando articulagcdo com o Estado;

VI — promover a discusséao e formulacdo de propostas, para servirem como
subsidios a elaboragcédo dos Planos Plurianuais, Leis de Diretrizes Orcamentarias e
dos orcamentos municipal e estadual, bem como, articular politicas publicas voltadas
ao desenvolvimento;

VII — acompanhar e fiscalizar a execucdo das ac¢des ou investimentos
escolhidos através do COMUDE e incluidos no orcamento, municipal ou estadual.

Paragrafo Unico — A participacdo no Conselho de Desenvolvimento
Econbmico e Social serd considerada funcédo relevante, vedada qualquer
remuneracao.

Subsecéo I
Da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC

Art. 16. A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC, tem a
finalidade de coordenar, em nivel municipal, todas as acdes de defesa civil, nos
periodos de normalidade e anormalidade.

Secao |l
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 17. Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito:

| — planejar, executar e acompanhar as acdes administrativas da gestao
municipal, em consonancia com o Gabinete do Vice-Prefeito;

I — assistir o Vice-Prefeito no exame dos assuntos politicos e
administrativos, na analise e processos e demais documentos submetidos a sua
apreciacéao e decisao;

[l — assistir o0 Vice-Prefeito em suas relagdes com autoridades, entidades
civis, politicas e religiosas e com o publico em geral;

IV — providenciar a representacao civil do Vice-Prefeito;

V — assessorar o Vice-Prefeito em assuntos politicos, sociais e econédmicos;

VI — preparar as audiéncias do Vice-Prefeito; e

VIl — exercer outras atividades ligadas ao Gabinete.

Secéo Il 3
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Art. 18. Compete a Secretaria Municipal da Administracéo:
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| — programar, supervisionar e controlar as atividades de administragéo
geral da Prefeitura;

Il — executar as atividades relativas ao recrutamento, a selecéo, a avaliacao
de desempenho, a geréncia do sistema de carreiras, dos planos de lotacdo e demais
atividades de administracao de pessoal;

[l — executar atividades relativas aos direitos e deveres, registros e
controles funcionais, controle de frequéncia, elaboracao das folhas de pagamento e
demais assuntos relacionados aos prontuarios dos servigos publicos municipais;

IV — organizar e a coordenar programas de capacitacdo do pessoal da
Prefeitura;

V — promover os servi¢os de inspecao de saude dos servidores para efeitos
de admissao, licenca, aposentadoria e outros fins legais, bem como a divulgacéo de
técnicas e métodos de seguranca e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

VI — elaborar e implantar normas relativas as atividades de recebimento,
distribuicdo, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e dos
documentos relacionados a area de atuacao da Secretaria,

VII — propor e implantar atividades de atendimento e prestacdo de
informacdes ao publico e ao Tribunal de Contas relacionados as atividades funcionais
dos servidores;

VIII — coordenar os servigcos gerais relativos a integralidade dos servicos e
recursos humanos envolvidos;

IX — elaborar, redigir, registrar, publicar e expedir os atos do Poder
Executivo;

X —coordenar e controlar a divulgacéo das acdes administrativas e politicas
da Administracdo Municipal, através de campanhas publicitarias;

XI — divulgar as atividades da Administracdo Municipal;

XIl — planejar, organizar e executar programas de conferéncias, palestras,
seminarios, exposicdes, congressos e mesas redondas, sobre assuntos de interesse
do Municipio;

XIlII — manter e controlar as campanhas publicitarias e matérias divulgadas
pelos veiculos de comunicacéo, efetuadas pelos 6rgdos da Administracao Municipal;

XIV — coordenar e controlar a divulgacdo das atividades do Municipio
através da redacdo de noticias para utilizacdo por jornais, radios, televisdes e de
reportagens e documentarios em texto, fotografias, audiovisuais, entre outras;

XV — prestar a comunidade as informacfes de que necessitar sobre as
atividades do Municipio;

XVI — garantir a prestacdo de servicos municipais relativos a sua area de
competéncia de acordo com as diretrizes do programa de governo;

XVII — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.
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Art. 19. Fica vinculada a estrutura da Secretaria Municipal da
Administracéo:

| — Departamento Juridico do Municipio;

Il — Departamento de Recursos Humanos;

[l — Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar e Especial;

IV — Sistema de Controle Interno;

V — Comissao de Estagio Probatorio;

VI — Junta de Servico Militar.

Subsecéo |
Do Departamento Juridico do Municipio

Art. 20. Compete ao Departamento Juridico do Municipio:

| — promover a representacao judicial do Municipio e, na area de sua
atuacao, a representacao extrajudicial;

Il — coordenar e controlar a cobranca da divida ativa na esfera
administrativa;

[l — promover a execucao judicial da Divida Ativa inscrita do Municipio;

IV — levar a protesto certidfes de divida ativa emitidas pela Fazenda
Pablica Municipal e Titulos Executivos Judiciais definitivos, independentemente da
natureza e do valor do crédito;

V — exercer a funcéo de orgao central de Consultoria Juridica do Municipio;

VI — representar o Municipio, em acfes judiciais e extrajudiciais,
promovendo a defesa do interesse publico, com base na legislacdo em vigor;
VIl — assessorar o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretarios

Municipais e demais titulares de 6rgaos do Municipio, por meio de suas assessorias
juridicas, elaborando, inclusive, as informacdes em Mandado de Seguranca, nos quais
as autoridades sejam apontadas como coatoras;

VIl — velar pela legalidade dos atos da Administracdo Municipal,
representando ao Prefeito quando constatar infragcdes e propondo medidas que visem
a correcdo de ilegalidades eventualmente encontradas, inclusive a anulagdo ou
revogacao de atos e a puni¢do dos responsaveis;

IX — requisitar a qualquer 6érgdo da Administracdo Municipal, fixando prazo,
os elementos de informacdo necesséarios ao desempenho de suas atribuigcfes,
podendo a requisi¢do, em caso de urgéncia, ser feita verbalmente;

X — elaborar parecer aos projetos de lei e atos normativos de competéncia
do Executivo, do Prefeito, assessorando os Secretarios Municipais e dirigentes de
orgaos autbnomos no desempenho da competéncia para expedicéo de tais atos;
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Xl — avocar o exame de qualquer processo, administrativo ou judicial, em
gue haja interesse de 6rgdo da Administracdo Municipal.

Paragrafo unico — O Departamento Juridico do Municipio tem sua
organizacao e funcionamento disciplinados em Lei Complementar especifica.

Subsecéo I
Do Departamento de Recursos Humanos

Art. 21. Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| — executar as atividades relativas a politica de administracdo de recursos
humanos;

Il — recrutar, selecionar, nomear, encaminhar o treinamento de pessoal
vinculados a administracao direta;

[Il — registrar o controle funcional e financeiro;

IV — realizar a movimentacéo de pessoal e demais anotacfes pertinentes;

V — elaborar a folha de pagamento, bem como das providéncias relativas
ao cumprimento das obrigacbes e encargos sociais decorrentes, na forma
estabelecida na legislacao;

VI — preparar os atos de aposentadoria e demais atos de movimentacéao de
pessoal;

VIl — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecéo I
Da Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar e Especial

Art. 22. Compete a Comissao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar e Especial:

| — realizar as sindicancias administrativas, processos administrativos
disciplinares e processos administrativos especiais, nos termos da Lei Municipal n°®
1.967/2009;

I — elaborar pareceres e relatérios nos processos administrativos
disciplinares e especiais;

[Il — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal
ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo, nos limites de sua competéncia.

Subsecao IV
Do Sistema de Controle Interno

ICP

Brasil

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde que Pagina 11 de

visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Didrio Oficial. 50.




MUNICIPIO DE ARROIO DO TIGRE/RS

Arroio do Tigre/RS, terca-feira, 04 de junho de 2024 - Edicao 1.069 — Lei 2.558/2014

Art. 23. Sao atribui¢cdes do Sistema de Controle Interno:

| — avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no
Plano Plurianual;

Il — verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentérias — LDO;

[l — verificar os limites e condicbes para a realizacdo de operacdes de
crédito e inscricao e restos a pagatr;

IV — verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com
pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V — verificar as providéncias tomadas para recondu¢do dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

VI — controlar a destinacao de recursos obtidos com alienacéo de ativos;

VII — verificar o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo
municipal;

VIII — controlar a execugao orcamentaria;

IX — avaliar os procedimentos adotados para a realizacéo da receita e da
despesa publicas;

X — verificar a correta aplicacéo das transferéncias voluntarias;

Xl — controlar a destinacdo de recursos para o0s setores publico e privado;

XIl — avaliar o montante da divida e as condicfes de endividamento do
Municipio;

XIlI — verificar a escrituracdo das contas publicas;

XIV — acompanhar a gestéo patrimonial;

XV — apreciar o relatério de gestéao fiscal assinando-o;

XVI — avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execucéo dos
programas de governo e aplicacdo dos recursos orcamentarios;

XVIlI — apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as
solucoes;

XVIII — verificar a implementagcao das solucdes indicadas;

XIX — criar condi¢cbes para atuacao do controle externo;

XX — orientar e expedir atos normativos para os Orgéos Setoriais;

XXI — elaborar seu regimento interno, a ser baixado por Decreto Executivo;

XXII — desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que
decorram das suas atribuicoes.

Subsecao V
Da Comisséo de Estagio Probatério

Art. 24. Compete a Comissao de Estagio Probatorio:
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| — emitir instrumentos de avaliacdo para cada servidor-estagiario,
distribuindo-os as areas de lotacéo;

Il — receber os instrumentos de avaliacdo devidamente preenchidos;

[l — pontuar e fazer descontos previstos em cada instrumento de avaliacao;

IV — sugerir o encaminhamento para profissionais multidisciplinares, as
situacdes de acompanhamento funcional;

V — manter banco de dados para controle das situacbes em estagio
probatorio;

VI — notificar as situacdes de suspensao do estagio probatorio, previstas no
art. 12 da Lei Municipal n° 2.828/2017;

VII — realizar todos os procedimentos necessarios para desencadear
processo de exoneragcdo, quando o servidor-estagiario incorrer em qualquer dos
incisos do art. 14, observando o que disciplinam os arts.16, 17 e 21 todos da Lei
Municipal n° 2.828/2017;

VIII — encaminhar pedidos de pareceres relativos a situacdes de estagio
probatorio para 6rgaos competentes;

IX — realizar os procedimentos constantes no art. 22 da Lei Municipal n°
2.828/2017, quando do encerramento do estagio probatorio;

X — realizar atividades pertinentes sobre o assunto estagio probatorio.

Subsecéo VI
Da Junta do Servi¢co Militar — JSM

Art. 25. Compete a Junta do Servi¢o Militar — JSM:

| — chefiar a parte administrativa da JSM,;

Il — redigir correspondéncia,

[Il — manter contatos com os 6rgdos do Exército Nacional relacionados com
0 servico militar obrigatorio;

IV — digitar e preencher formularios e expediente da JSM,;

V — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal
ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Secéo IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal da Fazenda:

| — formular a politica tributaria e definir as prioridades financeiras do
municipio;

Il — coordenar e controlar o langamento, cobranca, fiscalizagéo e inscricao
do crédito tributario, em conjunto com o Departamento Juridico do Municipio;
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[l — coordenar o desenvolvimento e manutencgao evolutiva do sistema de
gestao tributaria;

IV — propor e apoiar a¢des voltadas a modernizagao tributaria e a educacao
fiscal;

V — estabelecer diretrizes a sistematica de elaboracdo e execucao de
planos, programas e projetos governamentais, bem como sua adequacgédo as
prioridades estabelecidas pelo Municipio;

VI — coordenar, compartilhar e avalizar a alocacdo de recursos
orcamentarios necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais;

VII — definir as prioridades relativas a liberacdo dos recursos financeiros
com o objetivo de elaboracdo da programacéo financeira de desembolso, de forma
articulada com as demais Secretarias Municipais;

VIII — desenvolver as atividades relacionadas com:

a) tributacéo, arrecadacéo e fiscalizacao;

b) administracao financeira,

c) despesa e divida publica;

d) contencioso administrativo-tributario;

e) supervisdo, coordenacdo e acompanhamento do desempenho das
entidades financeiras do Municipio;

IX — administrar os encargos gerais do Municipio;

X — apoiar e orientar as Secretarias Municipais e demais dirigentes nas
atividades referentes a administracdo financeira, contabil e de auditoria nas
respectivas areas de atuacao;

Xl — definir os prazos, critérios e procedimentos para os fechamentos
contabeis necessarios a elaboracdo dos balancetes mensais e a consolidacdo do
balanco geral do Municipio;

XII — coordenar o desenvolvimento e a manutencao evolutiva do sistema
de gestao fiscal;

Xl — coordenar a elaboracdo do Planejamento Anual do Municipio de
Arroio do Tigre;

XIV — propor e apoiar as agdes voltadas ao desenvolvimento de um
processo continuo e permanente de modernizacdo administrativa, visando a
integracao, racionalizagéo e eficiéncia das rotinas, métodos e processos de trabalho,
no ambito da Administragdo Municipal, contribuindo para a melhoria dos servi¢cos
publicos;

XV — coordenar a elaboracdo e acompanhar a execug¢do do Plano
PluriAnual (PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentéarias (LDO) e Lei Orcamentéaria Anual
(LOA), instrumentos do Sistema de Planejamento Publico Brasileiro;
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XVI — estabelecer diretrizes a sistematica de elaboracédo e execucao de
planos, programas e projetos governamentais, bem como sua adequacdo as
prioridades estabelecidas pelo Governo Municipal,

XVIl — coordenar, compartilhar e avaliar a alocagcdo de recursos
orcamentarios necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais,
bem como o0 acompanhamento de sua execugao;

XVIII — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 27. Ficam vinculados a estrutura da Secretaria Municipal da Fazenda:

| — Departamento de Contabilidade;

Il — Setor de Tributos;

[l — Tesouraria;

IV — Setor de Licitacao.

Subsecéo |
Do Departamento de Contabilidade

Art. 28. Compete ao Departamento de Contabilidade:

| — estudar, classificar, escriturar e analisar os atos e fatos administrativos
municipais, de forma analitica e sintética;

Il — elaborar os orcamentos e planos de investimentos, na forma e tempo
adequados, concomitantemente com os demais 6rgaos do Municipio;

[l — programar os servicos relativos a empenho de despesas e controle dos
créditos orcamentarios;

IV — registrar a movimentacéao de recursos financeiros;

V — coordenar a elaboracao de planos e prestacdes de contas de recursos
financeiros;

VI — elaborar balancetes mensais e o balanco anual;

VII — arquivar documentos relativos a movimentacao financeiro-patrimonial;

VIII — controlar a movimentacado de transferéncias recebidas de 6rgaos do
Estado e da Unido, inclusive de outros fundos especiais;

IX — elaborar relatérios informativos referentes a situacdo financeira e
patrimonial da Prefeitura,

X — elaborar pareceres referentes a contabilidade;

Xl — apresentar relatorios de prestacdo de contas junto ao Tribunal de
Contas do Estado;

Xl — analisar a prestacéo de contas e emitir parecer sobre a regularidade,
ou nao, dos adiantamentos de numerario para despesas de pequeno valor;

Xl — realizar a conciliagdo bancéria;

XIV — executar outras competéncias, na forma da lei;
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XV — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecéo I
Do Setor de Tributos

Art. 29. Compete ao Setor de Tributos:

| — programar, orientar, coordenar, controlar e avaliar a execucdo das
atividades referentes ao lancamento e arrecadacéo dos tributos do Municipio;

Il — orientar e supervisionar a aplicacdo da legislacao tributaria;

[Il — analisar os processos fiscais;

IV — promover, arrecadar e recolher as rendas publicas na forma da lei;

V — estudar, propor, criar, alterar ou extinguir unidades arrecadadoras;

VI — manter e controlar o cadastro dos contribuintes e do sistema de
informacdes fiscais;

VII — promover a execucéo e fiscalizacao sobre os tributos;

VIII — notificar os contribuintes dos lancamentos tributarios;

IX — realizar a inscricdo dos débitos para com a Fazenda Publica Municipal
em divida ativa e acompanhar a sua cobranca, na forma da lei;

X — fiscalizar o cumprimento da legislacao tributéaria, fiscal e de posturas do
Municipio, liderar campanhas de incentivo a emissdo de notas fiscais visando o
aumento na arrecadacédo de ICMS e ISS;

Xl — encaminhar a realizacdo de barreiras fiscais no combate a sonegacéo
de impostos e a clandestinidade;

XII — encaminhar a realizacao de levantamentos fiscais em empresas;

Xl = encaminhar o cadastramento de produtores rurais e de empresas
locais visando inibir a informalidade;

XIV — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecéo lli
Da Tesouraria

Art. 30. Compete a tesouraria:

| — executar o pagamento das despesas de acordo com o cronograma de
desembolso;

Il — controlar o recebimento e a guarda bancaria dos recursos e outros
valores da Prefeitura,

[l — conferir os processos referentes a pagamentos antes da emissao de
cheques e controlar a emissao destes.
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IV — elaborar boletins diarios de movimento financeiro da Tesouraria;

V — controlar e acompanhar o numerario proveniente de convénios;

VI — conferir os processos referentes a pagamentos antes da emisséo de
cheques;

VII — elaborar os demonstrativos mensais das despesas realizadas;

VIII — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecéao IV
Do Setor de Licitacao

Art. 31. Compete ao Setor de Licitacao:

| — programar e supervisionar as atividades de aquisicao, elaboracao e
publicacao de editais de licitacdes;

Il — controlar o processo de compras para as diversas unidades, de acordo
com as disposicdes e normas vigentes;

[l — manter atualizado o cadastro de fornecedores e fichas de controle de
acordo com as formalidades legais;

IV — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal
ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Secao V N
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 32. Compete a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:

| — organizar, administrar, supervisionar, controlar e avaliar a acéo
municipal no campo da educacéo;

Il — articular-se com Org&os dos Governos Federal e Estadual, assim como
aqueles de ambito Municipal para o desenvolvimento de politicas e para a elaboracao
de legislacao educacional, em regime de parceria,

[l — apoiar e orientar a iniciativa privada no campo da educacao;

IV — administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal
promovendo sua expanséao qualitativa e atualizagdo permanente;

V — implantar e implementar politicas publicas que assegurem o
aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem de alunos, professores e servidores;

VI — estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e
investimento no sistema educacional, assegurando sua plena utilizacao e eficiente
operacionalidade,;

VII — propor e executar medidas que assegurem 0 processo continuo de
renovacao e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;
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VIII — integrar suas acdes as atividades culturais e esportivas do municipio;

IX — pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e a atualizagao
permanentes das caracteristicas e qualificacbes do magistério e da populagéo
estudantil, atuando de maneira compativel com os problemas identificados;

X — assegurar as criancas, jovens e adultos, no ambito do sistema
educacional do Municipio, as condicdes necessarias de acesso, permanéncia e
sucesso escolar;

Xl — planejar, orientar, coordenar e executar a politica relativa ao programa
de assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementacdo alimentar, como
merenda escolar e alimentacdo dos usuarios de creches e demais servi¢os publicos;

Xl — implantar politica de qualificacao profissional, quando necessario, ha
area artistico cultural;

Xlll — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 33. Compete ainda a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

| — o planejamento, a organizacdo, promocao, articulacdo, coordenacéo,
integracao, execucado e avaliacdo das politicas municipais relativas a area da cultura;

Il — o fomento e estimulo a cultura em todas as suas manifestacdes, com o
acesso aos bens culturais e a expansao do potencial criativo dos cidadaos;

[l — preservar a heranca cultural de Arroio do Tigre, por meio da pesquisa,
protecdo e restauracdo do seu patriménio histérico, artistico, arquitetbnico e
paisagistico;

IV — promover o intercambio cultural através de convénios com entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais;

V — interagir com 0s municipios da regido visando a promocéao de politicas
de desenvolvimento regional na area da cultura.

Art. 34. Ficam vinculados a estrutura da Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura:

| — Escolas de Ensino Fundamenta (EMEF) e Escolas de Educacéao Infantil

(EMEL);

Il — Centro de Incluséo Digital;

[Il — Biblioteca Publica Municipal,

IV — Museu Municipal;

V — Conselhos de Pais e Mestres — CPM’s;

VI — Conselho Municipal de Educagéo — C.M.E;

VIl — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPD);

VIl — Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social,

Comprovagao e Fiscalizacdo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB;
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IX — Conselho de Alimentacao Escolar — CAE.

Subsecéo |
Das Escolas de Educagé&o Fundamental e Escolas de Educagéo Infantil

Art. 35. Compete as escolas municipais:

| — elaborar e executar sua proposta pedagogica;

Il — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

[l — assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV — velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V — prover meios para a recuperacéao dos alunos de menor rendimento;

VI — articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola;

VII — informar pai e méae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o
caso, 0s responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como
sobre a execucao da proposta pedagogica da escola;

VIII — notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao Juiz de Direito da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relacdo dos alunos
gue apresentem quantidade de faltas acima de cinquenta por cento do percentual
permitido em lei;

IX — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal

ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecao |l
Do Centro de Incluséo Digital

Art. 36. Compete ao Centro de Incluséo Digital:

| — assegurar uma educacao tecnoldgica de qualidade, contribuindo para a
formacdo de um individuo critico, participativo, criativo e capaz de interagir com as
novas tecnologias de comunicacgéo e informacao;
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Il — disponibilizar equipamentos/conex&o de acesso (computador, modem,
linha de acesso, impressora);

[Il — oferecer suporte no uso dos instrumentos, do computador e da internet;

IV — realizar capacitacao intelectual e inser¢do social do usuario.

Subsecao Il
Da Biblioteca Publica Municipal

Art. 37. Compete a Biblioteca Publica Municipal:

| — manter e fomentar o acervo da Biblioteca Publica Municipal,

Il — executar trabalhos relativos as atividades bibliotecondémicas,
desenvolvendo um sistema de catalogacéo, classificacdo, referéncia e conservacao
do acervo bibliografico, para armazenar e recuperar as informacdes de carater geral
ou especifico e coloca-las a disposi¢cdo dos usuarios;

[l — acompanhar e executar atividades da Biblioteca Municipal;

IV — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal
ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecéao IV
Do Museu Municipal

Art. 38. Compete ao Museu Municipal:

| — manter e fomentar o acervo do Museu;

Il — gerir, conservar e organizar arquivos existentes no acervo;

[l — recolher e catalogar documentos, objetos de arte, musica, folclore,
artesanato, e outros de significado histérico local, recebidos pela administracéo
municipal,

IV — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal
ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecéo V
Dos Conselhos de Pais e Mestres — CPM’s

Art. 39. Compete aos Conselhos de Pais e Mestres:

| — colaborar com a direcdo do estabelecimento de ensino para atingir 0s
objetivos educacionais colimados pela escola;

Il — representar as aspiracdes da comunidade e dos pais de alunos junto a
escola,;

[l — mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade,
para auxiliar a escola, provendo condi¢cdes que permitam:

ICP

Brasil
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a) melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia escolar, nas areas
socioecondmica e de saude;

c) a conservacdo e manutencdo do prédio, do equipamento e das
instalacdes;

d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacdo conjunta de pais, professores e alunos.

IV — favorecer o entrosamento entre pais e professores possibilitando:

a) aos pais, informacdes relativas tanto aos objetivos educacionais,
métodos e processos de ensino, quanto ao aproveitamento escolar de seus filhos;

b) aos professores, maior visdo das condi¢des ambientais dos alunos e de
sua vida no lar.

Subsecéo VI
Conselho Municipal de Educacédo — C.M.E.

Art. 40. O Conselho Municipal de Educacéo — C.M.E, atua como 6rgao de
assessoramento da Administracdo Municipal, com funcdo consultiva, normativa,
fiscalizadora e deliberativa em assuntos relativos ao sistema de ensino no Municipio.

Art. 41. Ao Conselho Municipal de Educacéo - C.M.E. compete:

| — acompanhamento do processo de definicdo de politicas e diretrizes
municipais de educacéo, promovendo a colaboracao entre o Sistema Municipal e os
demais Sistemas que possuem instituicdes de ensino no municipio;

Il — participacdo na discussdo do plano de educacédo para o ambito do
municipio;

[l — acompanhamento, controle e avaliacdo de planos, programas e
projetos em nivel municipal,

IV — elaboracdo de normas complementares para o sistema municipal de
ensino;

V — participacdo na elaboracdo do orcamento municipal relativo a
educacao;

VI — acompanhamento e controle da aplicacdo dos recursos publicos
destinados a educacéo;

VII — deliberag&o sobre a criagédo, autorizacdo e credenciamento de novas
escolas, séries e cursos a serem mantidos pelo municipio;

VIII — autorizacao, credenciamento e inspec¢ao de instituicdes de educacgao
infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada;

IX — pronunciamento quanto a criagdo e funcionamento de
estabelecimentos de ensino publico de qualquer nivel a serem instalados no
municipio;
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X — manifestagdo prévia sobre acordos, convénios e similares a serem
celebrados pelo Poder Publico Municipal com as demais instancias governamentais
ou do setor privado;

Xl — avaliacdo da realidade educacional do municipio e proposi¢cdo de
medidas aos Poderes Publicos para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

XIl — proposi¢cdes de medidas e programas para titular, capacitar, atualizar
e aperfeicoar professores;

XIlI — fiscalizacdo do desempenho do Sistema Municipal de Ensino ou do
conjunto de escolas municipais;

XIV — apreciar relatérios encaminhados da Secretaria Municipal de
Educacao, que incluira os dados sobre a execucao financeira;

XV — emissdo de pareceres sobre assuntos educacionais e questdes de
natureza pedagogica que lhe forem submetidas pelo Executivo ou Legislativo
Municipais e por entidades de ambito municipal;

XVI — zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes constitucionais, legais e
normativas em matéria de educacdo, representando junto as autoridades
competentes, quando for o caso;

XVII — elaborar o seu Regimento Interno a ser aprovado pela maioria dos
membros que compde o Conselho.

Subsecéao VI
Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 42. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é
orgao colegiado, de carater consultivo e fiscalizador, de composicéo paritaria entre
representantes governamentais e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera,
dentro de suas condi¢des, dar suporte quanto & estrutura fisica e funcional do
conselho.

Art. 43. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

| — formular recomendacdes e orientacdes as instituicdes e 6érgaos publicos
afins.

Il — as acdes deliberativas que implicam em atos decisorios de aprovagado
e devem ser expressas na forma de resolu¢cdées do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

lll — zelar pela efetiva implementacdo da politica municipal para inclusdo
das pessoas com deficiéncias;
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IV — fiscalizar e garantir o cumprimento de padrbes e normas legais dos
direitos das pessoas com deficiéncia;

V — formular e encaminhar propostas junto ao Municipio de Arroio do Tigre,
bem como assessorar e acompanhar a implementacao de politicas de interesse das
pessoas com deficiéncia,

VI — promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva integracao
cultural, econdmica, social e politica das pessoas com deficiéncia, garantindo a
representacdo destas pessoas em Conselhos Municipais, nas areas da saude,
habitacao, transporte, educacéo, assisténcia social, urbanismo e outras;

VII — colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncias, por
todos os meios legais que se fizerem necessarios;

VIII — receber, examinar e efetuar, junto aos Orgdos competentes,
denuncias acerca de fatos e ocorréncias envolvendo praticas discriminatorias;

IX —acompanhar a elaboracao e a execucao da proposta orcamentaria do
Municipio, sugerindo as modificacdes necessarias a consecuc¢ao da politica municipal
para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

X — aprovar seu Regimento Interno.

Subsecéao VIl
Do Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovacdo e Fiscalizacdo do FUNDEB

Art. 44. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle
Social, Comprovacao e Fiscalizacdo do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB:

| — acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicacdo dos
recursos do Fundo;

Il — supervisionar a realizagcado do Censo Educacional Anual e a elaboracéo
da proposta orcamentaria anual;

[Il — examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais
e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

IV — emitir parecer sobre o0 acompanhamento anual do Fundo.

Subsecao IX
Do Conselho de Alimentacéao Escolar — CAE
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Art. 45. Ao Conselho de Alimentacéo Escolar — CAE, 6rgéo consultivo e de
assessoramento ao Poder Executivo, nas questdes relativas a municipalizacdo e a
operacionalidade da merenda escolar, compete:

| — acompanhar a aplicacédo dos recursos federais transferidos a conta do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE;

Il — zelar pela qualidade dos produtos em todos os niveis, desde a sua
aquisicdo até a distribuicdo, observando sempre as boas praticas higiénicas e
sanitarias;

[l — orientar sobre o armazenamento dos géneros alimenticios nos
depdsitos e/ou escolas;

IV — comunicar as ocorréncias de irregularidade com o0s géneros
alimenticios, tais como, vencimento do prazo de validade, deterioracdo, desvio e
furtos, para que sejam tomadas as providéncias.

Secao VI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 46. Compete a Secretaria Municipal da Saude:

| — planejar, coordenar, executar e controlar todas as atividades da
Secretaria Municipal de Saude organizando, orientando e promovendo o
desenvolvimento na area de saude;

Il — supervisionar, coordenar e promover a prestacdo de assisténcia médica
e odontoldgica a populacéo;

[l = promover campanhas de vacinacdo e de esclarecimento publico,
inclusive colaborando com as demais esferas governamentais;

IV — fiscalizar a inspecédo de saude dos servidores municipais para efeitos
de admissao, demisséo, licenca, aposentadoria e outros fins legais;

V — estimular e garantir a ampla participacdo da comunidade na
elaboracao, controle e avaliacdo da politica de saude do Municipio;

VI — promover acgdes coletivas e individuais de promocao, prevencéao, cura
e reabilitacdo da saulde;

VII — organizar os programas de salde segundo a realidade epidemioldgica
e populacional do Municipio, garantindo um servigo de boa qualidade;

VIII — garantir o acesso da populacéo aos equipamentos de saude;

IX — garantir equidade, resolutividade e integralidade nas a¢des de atengao
a saude;

X — estabelecer prioridades a partir de estudos epidemioldgicos e estudos
de viabilidade financeira,

XI — fortalecer mecanismos de controle através do Conselho Municipal de
Saude;
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XIlI — permitir ampla divulgacao das informacdes e dados em saude;

XIlI — garantir, nos termos de sua competéncia, acesso gratuito a todos os
niveis de complexidade do sistema;

XIV — implantar efetivamente sistema de referéncia e contra referéncia;

XV — estabelecer mecanismos de efetiva avaliacado e controle da rede de
Servicos;

XVI — valorizar as acfes de carater preventivo e promocdo a saude visando
a reducdao de internacdes e procedimentos desnecessarios;

XVII — estabelecer mecanismos de controle sobre a producéo, distribuicdo
e consumo de produtos e servigos que envolvam riscos a saude;

XVIII — fortalecer as a¢cbes de vigilancia em saude enquanto rotina das
Unidades Basicas de Saude;

XIX — participar efetivamente das acdes de integracdo e planejamento
regional de saude;

XX — promover a saude e a qualidade de vida no trabalho aos servidores
publicos, assim como gerenciar o0 servico de assisténcia médica do trabalho;

XXI — garantir boas condi¢cbes de trabalho aos servidores dos 6rgaos sob
sua subordinacédo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar doencas
profissionais e acidentes do trabalho;

XXII — expedir instrucdes que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

XXIII — efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacao vigente;

XXIV — estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito
Municipal, elaborando pareceres e apresentando solugoes;

XXV — controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
guando for o caso;

XXVI — receber o cidadéo e prestar-lhe adequado atendimento;

XXVII — representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

XXVIII — propor ao Prefeito a criacdo e extingdo de cargos de sua
Secretaria;

XXIX — propor a nomeacao de servidores para cargos ja criados;

XXX — coordenar e fiscalizar os servi¢os de sua pasta;

XXXI — apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados pela
Secretaria;

XXXII — praticar os atos pertinentes as atribuicdes delegados pelo Prefeito;

XXXl — supervisionar o controle de utlizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;

XXXIV — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.
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Art. 47. Fica vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Saude:
| — Unidades Bésicas de Saude;

Il — Agentes Comunitarios de Saude;

[l — Vigilancia Epidemioldgica;

IV — Vigilancia Sanitéaria;

V — Farmacia Basica,;

VI — Conselho Municipal de Saude;

VII — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM.

Subsecéo |
Das Unidades Basicas de Saude

Art. 48. Compete as Unidades Béasicas de Saude:

| — manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situacdo de saude
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréaficas e
epidemiologicas do Municipio;

Il — diagnosticar, programar e implementar as atividades segundo critérios
de risco a saude, priorizando solucédo dos problemas de saude mais frequentes;

[Il — propor intervencdes que influenciem os processos de salude-doenca
dos individuos, das familias e da propria comunidade;

IV — realizar trabalhos interdisciplinar e em equipe, integrando areas
técnicas e profissionais de diferentes formacdes;

V — promover e desenvolver acdes intersetoriais, buscando parcerias e
integrando projetos sociais e setores afins, voltados para a promocédo da saude, de
acordo com prioridades e sob a coordenacao da gestao municipal,

VI — valorizar os diversos saberes e praticas na perspectiva de uma
abordagem integral e resolutiva, possibilitando a criacéo de vinculos de confianca com
ética, compromisso e respeito;

VIl — promover e estimular a participacdo da comunidade no controle social,
no planejamento, na execucao e na avaliacdo das acoes.

Subsecao |l
Dos Agentes Comunitarios de Saude

Art. 49. Compete aos Agentes Comunitarios de Saude:
| — realizar visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacdes
de risco a familia
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Il — desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e
promocao da saude, por meio de acbes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente;

[Il — utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da
comunidade de sua atuacao;

IV — executar atividades de educacéo para a saude individual e coletiva;

V — registrar, para controle das acdes de saude, nascimentos, Obitos,
doencas e outros agravos a saude;

VI — estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

VII — participar ou promover acdes que fortalecam os elos entre o setor
saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;

VIII — desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente
Comunitario de Saude.

Subsecéo I
Da Vigilancia Epidemiolégica

Art. 50. Compete a Vigilancia Epidemiolégica:

| — desenvolver atividades tedricas e praticas de promocéo, prevencao e
controle no tocante a vigilancia em saude, com articulagdo constante com 0s outros
setores do SUS municipal, outras instituicbes publicas e privadas e com a
comunidade;

Il — desenvolver a¢des que proporcionem o0 conhecimento, a deteccéo e
prevencao de qualquer mudanca em fatores determinantes e condicionantes do meio
ambiente que interferem na salide do homem com a finalidade de recomendar,
orientar, adotar, aplicar medidas de prevencao e controle de riscos das doencas e
agravos;

[l — acatar as normas técnicas operacionais de controle de epidemias,
endemias e surtos no campo das zoonoses e vetores;

IV — executar outras atribuicdes inerentes a acdes de vigilancia em saude;

V — desenvolver outras atribuicdes correlatas que forem designadas pelo
Prefeito Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecao IV
Da Vigilancia Sanitaria

Art. 51. Compete a Vigilancia Sanitéria:
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| — eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude, intervindo nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulagcdo de bens e da
prestacao de servicos de interesse da saude;

Il — garantir o controle da qualidade de produtos e servicos prestados a
populacéo, através de acdes integradas, considerando a amplitude do seu campo de
atuacao;

[l — realizar atos administrativos como: fiscalizacéo, autuacao, interdicéo,
alvara, dentre outros de sua competéncia;

IV — executar acdes e implementar servi¢os de Vigilancia Sanitaria, com a
cooperacao técnica e financeira da Unido e Estado.

Subsecéo V
Da Farmacia Basica

Art. 52. A Farmacia Basica destina-se, exclusivamente, a atencao basica
de saude, na rede SUS, a nivel ambulatorial, nos servicos que dispéem de médicos,
para a sua adequada prescri¢cdo, sendo de competéncia do Municipio:

| — estruturar a area fisica com condi¢cdes adequadas, segundo normas
sanitarias vigentes, para o armazenamento de medicamentos;

Il — racionalizar a prescricdo médica e a dispensacao farmacéutica, em
compatibilidade com as necessidades e a realidade do municipio;

[l — buscar o estabelecimento de condutas terapéuticas para tratamento
das patologias predominantes;

IV — estimular a padronizacdo de medicamentos utilizados em consonancia
com as condutas terapéuticas estabelecidas;

V — implementar mecanismos de controle sobre a utlizacdo dos
medicamentos de programas especificos e de uso continuo;

VI — disponibilizar e capacitar os recursos humanos em saude, necessarios
para garantir uma assisténcia farmacéutica de qualidade;

VII — criar instrumentos que colaborem no processo de conscientizacéo e
esclarecimento da populacéo sobre o0 uso correto dos medicamentos;

VIII — responsabilizar-se frente a Secretaria de Estado da Saude pela
distribuicdo exclusiva a rede SUS dos medicamentos enviados através da Farmécia
Bésica, garantindo prescri¢cao e dispensacao adequada.

Subsecao VI
Do Conselho Municipal de Saude
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Art. 53. O Conselho Municipal de Saude, de carater permanente e
deliberativo, 6rgédo colegiado composto por representantes do governo, prestadores
de servico, profissionais de saude e usuarios, atua na formulacéo de estratégias e no
controle da execucédo da politica de saude na instancia correspondente, inclusive nos
aspectos econdmicos e financeiros, cujas decisdes serao homologadas pelo chefe do
poder legalmente constituido, ou seja, o Prefeito Municipal.

Paragrafo unico: Compete ao Conselho Municipal de Saude, sem prejuizo
de outras atribuicdes constantes no Regimento Interno:

| - Estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacgéo e gestao
do SUS no municipio, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional,
estadual e municipal.

Il - Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder
no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servicos de
saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberacdes do conselho, nas suas
respectivas instancias;

lll - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e servicos de
saude e encaminhar os indicios de denuncias aos respectivas 0rgaos, conforme
legislacdo vigente;

IV - Propor critérios para programacao e execuc¢ao financeira e orcamentaria
dos Fundos de Saude e acompanhar a movimentacao e destinacdo dos recursos;

V - Estimular articulacdo e intercambio entre Conselhos de Saude e
entidades governamentais e privadas, visando a promocao da saude;

VI - Elaborar e alterar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

VII - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes
do Plano Municipal de Saude;

VIII - Analisar, discutir e aprovar o Relatorio de Gestdo Municipal de Saude,
com a prestacao de contas e informacdes financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;
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IX - Estabelecer agdes de informacgéo, educacdo e comunicacdo em saude
e divulgar as funcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes por todos os meios de comunicacdo, incluindo informacfes sobre as
agendas, datas e local das reunides;

X - Deliberar sobre outras atribuicbes estabelecidas de norma

complementares.

Subsecéao Vi
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM

Art. 54. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM, de
competéncia consultiva, fiscalizadora e deliberativa, no que se refere as matérias
pertinentes aos Direitos da Mulher.

Paragrafo Unico: Sdo Competéncias do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — COMDIM, sem prejuizo de outras atribuicdes constantes no Regimento
Interno:

| — formular diretrizes e promover, politicas, em todos os niveis da
Administracdo Publica Municipal, direta e indireta, visando o fim da discriminacéo que
atinge a vida das mulheres em nossa sociedade;

Il — Criar instrumentos concretos que assegurem a participacao da mulher
em todos os niveis e setores da atividade municipal, ampliando as alternativas de
emprego para a mulher;

[l — Estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a
condicdo da Mulher, bem como, propor medidas ao Governo Municipal objetivando
eliminar toda e qualquer forma de discriminacgéao;

IV — auxiliar e acompanhar os demais 6rgaos e entidades no que se refere
ao planejamento e execucao de programas e acoes referentes a mulher;

V — promover intercambios e convénios com instrucdes e organismos
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, de interesse publico ou privado, com
a finalidade de implementar as politicas, medidas e a¢fes objeto da politica de acdo
do COMDIM.

VI — estabelecer e manter canais de relagdo com os movimentos de
mulheres apoiando o desenvolvimento das atividades dos grupos autbnomos;

VIl — realizar campanhas educativas de conscientiza¢do sobre a violéncia
praticada contra a mulher;

VIII — propor a criacdo de mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
fiscalizar sua execucdo, bem como estimular a instituicdo de servicos de apoio as
mulheres vitimas de violéncia;

O Municipio de Arroio do Tigre - RS da garantia da autenticidade deste documento, desde que Pagina 30 de

visualizado através do site www.arroiodotigre.rs.gov.br no link Didrio Oficial. 50.




MUNICIPIO DE ARROIO DO TIGRE/RS

Arroio do Tigre/RS, terca-feira, 04 de junho de 2024 - Edicao 1.069 — Lei 2.558/2014

IX — acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo e convencdes
coletivas que assegurem e protejam os direitos da mulher;

X — receber denuncias relativas a questdo da mulher, encaminha-las aos
orgaos competentes, exigindo providéncias especificas (politicas, ministério publico,
conselho tutelar, secretarias municipais, e outros 6rgaos).

Secao VIl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Art. 55. Compete a Secretaria Municipal do Planejamento, Industria,
Comeércio e Turismo:

| — promover os estudos econbmicos, administrativos, estatisticos e
tecnolégicos necessarios ao planejamento e execucdo de obras de engenharia e
infraestrutura urbana;

I — executar, direta ou indiretamente, as obras publicas de
responsabilidade do Municipio de Arroio do Tigre;

[Il — contratar, controlar, fiscalizar e receber as obras publicas municipais
autorizadas;

IV — promover os levantamentos e avaliacées de imoveis e benfeitorias do
interesse do Municipio de Arroio do Tigre;

V — elaborar, coordenar, acompanhar e fiscalizar projetos, programas,
obras publicas e acbes realizadas pelo Municipio nas Areas de Habitac&o de Interesse
Social;

VI — elaborar, coordenar, acompanhar e fiscalizar levantamentos
topogréficos, laudos técnicos e avaliacdo de iméveis nas Areas de Habitacdo de
Interesse Social,

VIl — promover a regularizacdo fundiaria nas Areas de Habitacdo de
Interesse Social;

VIII — analisar e emitir pareceres técnicos em projetos, relatorios e
processos;

IX — articular com 6rgaos governamentais federais, estaduais, municipais,
da iniciativa privada, de instituicdes financeiras e da comunidade, visando a
elaboracdo e execucdo de projetos e programas de saneamento basico e de
habitacdo de interesse social,

X — coordenar e executar, exclusivamente, o processo de analise,
aprovacdo de projeto, reforma, expedicdo de alvards e habite-se na éarea da
construcao civil e servigos publicos;

Xl — administrar os fundos e recursos especificos de sua Secretaria;
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XIlI — desenvolver outras atribuicdes correlatas que forem designadas pelo
Prefeito Municipal ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 56. Ficam vinculados a estrutura da Secretaria Municipal do
Planejamento, Industria, Comércio e Turismo 0s seguintes 6rgaos:

| — Setor de Engenharia e Projetos;

Il — Junta Administrativa de Recursos e Infracbes — JARI,

[l — Conselho Municipal de Habitacdo — COMHAB;

IV — Setor de Turismo;

V — Setor de Patriménio;

VI — Setor de Industria e Comércio;

VII — Conselho Municipal de Desportos e Eventos - CMDE

Subsecéo |
Do Setor de Engenharia e Projetos

Art. 57. Compete ao Setor de Engenharia e Projetos:

| — elaborar estudos, diagndsticos e pesquisa de natureza urbanistica,
necessarios ao planejamento fisico e territorial do Municipio;

Il — elaborar, acompanhar, controlar, avaliar e atualizar o Plano Diretor do
Municipio e de outros planos que visem a ordenar a ocupacdo, O USO Ou a
regularizacdo do solo urbano;

Il — organizar e atualizar o cadastro técnico do Municipio;

IV — estudar e a elaborar normas urbanisticas para o Municipio,
especialmente as referentes a desenho urbano, zoneamento, obras, edificacées;

V — examinar e aprovar os pedidos de licenciamento para construcoes e
loteamentos, conforme as hormas municipais em vigor;

VI — propor normas e diretrizes referentes a estrutura viaria do Municipio;

VII — elaborar projetos de obras publicas e os respectivos orcamentos,
programar e acompanhar sua execucgao;

VIII — executar trabalhos topograficos para obras e servigos a cargo da
Prefeitura;

IX — acompanhar, controlar e fiscalizar as obras publicas contratadas a
terceiros pelo Municipio;

X — desempenhar outras competéncias afins;

XI — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito Municipal
ou atribuidas mediante decreto do Poder Executivo.

Subsecao |l
Da Junta Administrativa de Recursos e Infragdes — JARI
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Art. 58. Compete a Junta Administrativa de Recursos e Infragcdes — JARI:

| — julgar os recursos interpostos pelos infratores com relacéo a autuacdes
por infraces de transito de competéncia municipal;

Il — solicitar aos 6rgdos e entidades executivos de transito e executivos
rodoviarios informacées complementares relativas aos recursos, objetivando uma
melhor analise da situagao recorrida;

[l — encaminhar aos 6rgaos e entidades executivos de transito e executivos
rodoviarios informacgdes sobre problemas observados nas autuacdes e apontados em
recursos, e que se repitam sistematicamente.

Subsecao I
Conselho Municipal de Habitacdo — COMHAB

Art. 59. O Conselho Municipal de Habitacgdo — COMHAB, atua em carater
permanente, como 6rgao de assessoramento do Prefeito Municipal, no implemento
da politica habitacional do Municipio.

Art. 60. Compete ao COMHAB:

| — analisar a Politica Municipal de Habitacdo, a ser proposta pela
Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Turismo, e sugerir as
diretrizes, estratégias e instrumentos, bem como as prioridades para 0 Seu
cumprimento, em especial na area da habitacédo de interesse social,

Il — analisar os programas de alocacéo de recursos do Fundo Habitacional
Popular (ou equivalente) e sugerir as normas relativas a sua operacionalizacao;

[l — opinar quanto as condi¢cBes gerais referentes a limites, contrapartidas,
prazos, atualizacdo monetaria, juros, seguros obrigatorios e 0s requisitos necessarios
a obtencdo de empréstimo a financiamento com recursos do Fundo Habitacional
Popular;

IV — apresentar a politica de subsidios do Programa Municipal de
Habitacéo;

V — opinar quanto as garantias a serem exigidas dos tomadores de
empréstimos, de forma a assegurar a liquidez dos pagamentos, bem como sugerir
guem sera o detentor do risco de crédito e suas responsabilidades perante o Fundo
Habitacional Popular;

VI — sugerir as condi¢des de atuacdo do Agente Financeiro Municipal, em
conformidade com o estabelecido no Programa Municipal de Habitacao;

VII — sugerir as normas para registro e controle das operagbes com
recursos do Fundo Habitacional Popular;

VIl — estimular o desenvolvimento de programas de pesquisa e assisténcia,
voltados a melhoria da qualidade e a reducao de custos das unidades habitacionais;
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IX — dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares
relativas ao Programa Municipal de Habitacdo nas matérias de sua competéncia,

X — elaborar o seu Regimento Interno;

Xl —  propor uma politica de incentivo a associacdes e cooperativas
habitacionais do Municipio, sem fins lucrativos;

XIlI — apoiar as iniciativas de regularizagcao fundiaria urbana, individuais ou
coletivas, que tenham como fim areas habitadas por populacdo de baixa renda.

Paragrafo Unico: Para cumprimento do disposto no inciso Il, deste artigo, a
Secretaria Municipal da Fazenda devera comunicar, no final de cada exercicio, o
orcamento do Fundo Habitacional Popular para o exercicio seguinte.

Subsecéao IV
Setor de Turismo

Art. 61. Compete ao Setor de Turismo:

| — planejar, formular e normatizar as politicas integradas de turismo e lazer,
apoiando e incentivando a realizacdo de eventos e manifestacdes turisticas, bem
como realizar o intercambio de experiéncias e elaborar estudos e andlises especificas,
com vistas a proposicdo de planos, diretrizes e metas para o desenvolvimento
integrado do lazer;

I — captar recursos para financiamento de projetos relativos ao
desenvolvimento turistico, com ampliacdo e diversificacdo da infraestrutura municipal
na area e em especial apoiar o turismo;

[l — promover intercambio, convénios e parcerias com entidades publicas
e privadas, nacionais e internacionais, em assuntos relativos ao desenvolvimento
turistico do Municipio;

IV — interagir com 0s Municipios da Regido visando a concep¢ao, promog¢ao
e implementacdo de politicas de desenvolvimento turistico, em especial as
relacionadas ao turismo integrado.

Subsecéo V
Setor de Patrimonio

Art. 62. Compete ao Setor de Patrimbnio:

| — registrar os bens moveis e iméveis dos 6rgaos publicos municipais da
administracao direta;

Il — organizar e dirigir as atividades relativas a classificagcéo, codificacéo e
manutencdo atualizada dos registros, demonstrativos, tombamentos e inventarios
fisicos do patrimbnio mobiliario e imobilidrio do Municipio;
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[l — promover a identificacdo dos bens suscetiveis de baixa e fazer
encaminhamento de abertura dos processos de alienagcdo, bem como acompanhar
sua tramitacao;

IV — diligenciar no sentido de serem identificados por placas, etiquetas ou
por outros recursos semelhantes os bens cadastrados do Municipio;

V — executar outras competéncias afins.

Subsecéao VI
Setor de InduUstria e Comércio

Art. 63. Compete ao Setor de Industria e Comércio:

| — coordenar, orientar e executar a politica de desenvolvimento industrial e
comercial do Municipio;

Il — licenciar o comércio, industria, € o comeércio transitorio:

[Il — Organizar a realizacéo de exposicoes e feiras municipais;

IV — atrair novos empreendimentos industriais.

Subsecéao VI
Conselho Municipal de Desportos e Eventos — CMDE

Art. 64. Compete ao Conselho Municipal de Desportos e Eventos — CMDE:

§ 1°. No desporto:

| — promover, estimular, orientar e fiscalizar as praticas esportivas no
Municipio;

Il — apresentar anualmente, ao Poder Executivo o plano de atividades para
0 exercicio seguinte;

[l — opinar nos auxilios e subvencbes a serem concedidas pelo Poder
Publico, fiscalizando a sua aplicacao;

IV — realizar Censos esportivos no Municipio, em colaboracdo com 6rgaos
esportivos Regionais e Estaduais;

V — estabelecer regime de muatua colaboracao entre a municipalidade e as
Entidades Esportivas do Municipio e do Estado.

8 2°. Quanto aos eventos:

| — promover, organizar e realizar os eventos que digam respeito ao
Municipio, conforme o calendario oficial;

Il — prestar todo o assessoramento possivel em eventos de natureza
Regional, Estadual ou Federal.

Secéo Vi A
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 65. Compete a Secretaria Municipal da Assisténcia Social:

| — coordenar e gerir as acoes relativas a Assisténcia Social no Municipio,
implementando e executando a Politica Municipal de Assisténcia Social,

Il — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social submetendo-o a
aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

[Il — articular e integrar acfes e recursos com os demais conselhos setoriais
e de direitos;

IV — executar as a¢des de Assisténcia Social de forma integrada as demais
politicas no ambito dos outros 6rgéos da Prefeitura Municipal de Arroio do Tigre, com
vistas a organizar os servi¢cos de Protecdo Social e acdes de acordo com a Politica
Nacional de Assisténcia Social;

V — organizar e gerir a rede municipal de inclusdo e protecdo social,
composta de servicos com entidades governamentais e ndo-governamentais;

VI — organizar os servicos de Assisténcia Social com base no tipo de
Protecdo Social Basica e Especial referente aos niveis de complexidade do
atendimento, ampliando o0 acesso aos bens e servi¢os socioassistenciais, contribuindo
para a inclusédo e a equidade dos usuarios e grupos especificos;

VII — planejar, gerenciar, executar e prover programas, projetos, servicos e
beneficios de servicos basicos que tém como objetivos prevenir situacdes de risco;

VIII — participar na formulacéo e na execucédo da politica de capacitacao e
desenvolvimento dos trabalhadores da Assisténcia Social, com o objetivo de contribuir
para a melhoria da eficiéncia, eficacia e efetividade do servi¢o publico.

Art. 66. Ficam vinculados a estrutura da Secretaria Municipal da
Assisténcia Social:

| — Centro de Referéncia a Assisténcia Social — CRAS;

Il - Casa de Passagem “Vo Cecilia”;

IIl — Programa Bolsa Familia;

IV — Conselho Municipal dos Direitos daCrianca e do Adolescente
— COMDICA,;

V — Conselho Municipal de Assisténcia Social,

VI — Conselho Municipal do Idoso — CMI.

Subsecéo |
Do Centro de Referéncia a Assisténcia Social —= CRAS

Art. 67. Compete ao Centro de Referéncia a Assisténcia Social — CRAS:

| — articular os servi¢os socioassistenciais no Municipio;

I — coordenar e prestar servigcos, realizar programas e projetos
socioassistenciais de protecéo social basica as familias.
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Subsecéo I
Da Casa de Passagem “Vé Cecilia”

Art. 68. A Casa de Passagem “Vo6 Cecilia”, atua na prestacao de servigos
de abrigo temporario de criancas e adolescentes, em vulnerabilidade fisica, social e
moral, devendo:

| — proporcionar atendimento integral para criancas e adolescentes
abrigados;

I — oferecer instalacbes adequadas para criancas e adolescentes
abrigados, proporcionando acomodacdes dignas e acompanhamento por equipes
multidisciplinares;

[l — oferecer alimentacédo, atendimento médico de acordo com o SUS —
Sistema Unico de Saude.

Subsecéo I
Do Programa Bolsa Familia

Art. 69. O Programa Bolsa Familia, criado pela Lei n°® 10.836/2004, e
regulamentado pelo Decreto n°® 5.209/2004, estabelece as competéncias do
Municipio, quais sejam:

| — designar area responsavel pelas acfes de gestdo e execucdo do
Programa Bolsa Familia e pela articulacdo intersetorial das areas, entre outras, de
saude, educacéao, assisténcia social e seguranca alimentar, quando existentes;

Il — proceder a inscricio das familias pobres do Municipio no
Cadastramento Unico do Governo Federal;

Il — promover acbes que viabilizem a gestdo intersetorial, na esfera
municipal,

IV — disponibilizar servicos e estruturas institucionais, da &area da
assisténcia social, da educacéo e de saude, na esfera municipal;

V — garantir apoio técnico-institucional para a gestao local do programa;

VI — constituir érgao de controle social;

ICP

Brasil
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VII — estabelecer parcerias com 6rgaos e instituicdes municipais, estaduais
e federais, governamentais e ndo-governamentais, para oferta de programas sociais

complementares;
VIIl — promover, em articulagio com a Unido e os Estados, o

acompanhamento do cumprimento das condicionalidades.

Subsecéao IV
Do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — COMDICA

Art. 70. O COMDICA é o orgao encarregado do estudo e busca da solugéo
dos problemas relativos as criancas e adolescentes, especialmente no que se refere
ao planejamento e execucdo de programas de protecdo e socioeducativos a eles
destinados em regime de:

| — orientac&o e apoio socio familiar;

Il — apoio socio educativo em meio aberto;

[l — colocacao familiar;

IV — abrigo;

V — liberdade assistida;

VI — semiliberdade;

VII — internacgéo.

Art. 71. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — COMDICA:

| — propor politica social basica Municipal;

Il — propor politica e programas de assisténcia social, em carater supletivo,
para aqueles que deles necessitem;

[l — realizar servicos especiais de prevencdo e atendimento médico e
profissional a vitimas de negligéncia, maus tratos, exploracdo, abuso, crueldade e
opressao;

IV — fornecer servico de identificacéo e localizacdo de pais, responsaveis,
criancas e adolescentes desaparecidos;

V — garantir protecéo juridico social por entidades de defesa dos direitos da
crianca e do adolescente;

VI — zelar pela execugéo dessa politica, atendidas as peculiaridades das
Criancas e Adolescentes, de suas familias, de seus grupos de vizinhos e dos bairros
e vilas de zona urbana ou rural em que se localizem;

ICP

Brasil
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VII — definir as prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio,
em tudo que se refira ou passa afetar as condicdes de vida das Criancas e dos
Adolescentes;

VIII — estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizacao de tudo quanto
se execute no Municipio que possa afetar as suas deliberagdes;

IX — regulamentar, organizar, coordenar bem como adotar as providéncias
gue julgar cabiveis para a eleicédo e a posse dos Membros do Conselho Tutelar;

X — dar posse aos membros do Conselho Tutelar, conceder licenca nos
termos do respectivo regulamento e declarar vago o posto por perda de mandato, nas
hipbteses previstas em lei;

XI — definir, juntamente com os Poderes Executivo e Legislativo Municipal,
as dotacdes a serem destinadas a execuc¢ao das politicas sociais e dos programas de
atendimento a Crianca e ao Adolescente;

XIl — promover a articulacdo entre entidades e 6rgaos assistenciais para
formulacado, coordenacdo ou execucao de programas e servicos referentes a Crianca
e ao Adolescente;

XIlI — conscientizar as liderancgas, mobilizando a opinido publica no sentido
da indispensavel participacdo de toda a comunidade, viabilizando um processo de
integracao;

XIV — realizar estudos e pesquisas ou determinar a sua realizacdo para
conhecer a realidade local e regional, com vistas ao desempenho de acdes
comunitarias;

XV — prestar assessoramento técnico as entidade que atuam junta a
Crianca e ao Adolescente e promover a divulgacao de trabalhos;

XVI — examinar e dar parecer sobre projetos de atendimento a Crianca e
ao Adolescente de entidades que solicitem recursos materiais, financeiros e humanos;

XVII — promover intercambio entre entidades publicas, particulares,
organismos nacionais e internacionais;
XVIII — incentivar a atualizacao e reciclagem permanente dos profissionais

das instituicdes, governamentais ou ndo, envolvidos no atendimento a Crianca e ao
Adolescente;

XIX — aprovar de acordo com os critérios estabelecidos em regimento
interno, o cadastro das entidades comunitarias de defesa ou atendimento aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, emitindo, se for o caso, certificados de atividades
filantrpicas;

XX — elaborar, aprovar e modificar o seu regimento interno, por decisao de
dois tercos (2/3) de seus membros;

XXI — deliberar e fiscalizar sobre aplicacdo e captacdo dos recursos do
fundo.
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Subsecao V
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 72. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, possui carater
deliberativo, permanente e decisério em matéria que lhe compete julgar, com a
finalidade de atuar na formulagédo, coordenacao, controle e fiscalizacdo das politicas
de assisténcia social, incluidos seus aspectos econdémicos, sociais e financeiros,
assegurando a participacdo da Comunidade na elaboracdo e implementacdo de
programas da area social.

Art. 73. Sao atribuicdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — atuar na formulacdo e controle de execuc¢éo da politica de assisténcia
social;

Il — deliberar e decidir sobre o planejamento local de assisténcia social,
resultando no Plano Municipal de Assisténcia Social,

[l — aprovar as diretrizes e normas para a gestdao do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

IV — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo,
solicitando, se necessario, o auxilio do 6rgao de Financas do Executivo;

V — definir normas para a gestédo do patriménio vinculado ao Fundo;

VI — acompanhar a execucdo dos Programas Sociais, cabendo-lhe,
inclusive, suspender e desembolso de recursos, caso sejam constatadas
irregularidades na aplicacao;

VIl — propor medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e
funcionamento dos servi¢os prestados na area de assisténcia social;

VIII — examinar propostas e denuncias sobre a area de assisténcia social;

IX — somar-se ao Poder Executivo na consecucdo da politica do sistema
Municipal de Assisténcia Social;

X — fiscalizar os 6rgéos publicos e privados ligados a assisténcia social;

Xl — acompanhar e avaliar os servi¢cos prestados a nivel local na area da
assisténcia social;

XII — elaborar o seu Regimento Interno.

8 1° - Na consecucédo dos seus propésitos, o Conselho podera utilizar os
servicos infraestruturas das Unidades Administrativas do Poder Executivo, bem como,
solicitar a colaboragéo de servidores municipais para assessoramento.

§ 2° - Além das atribui¢cbes previstas neste Artigo, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social podera receber outras oriundas do Poder Executivo e/ou de 6rgaos
superiores pertinentes.

Subsecéao VI
Conselho Municipal do Idoso — CMI
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Art. 74. O Conselho Municipal do Idoso (CMI), atua como orgao deliberativo
consultivo e controlador das a¢des, em todos os niveis, dirigidas a protecéo e a defesa
dos direitos do idoso.

Art. 75. Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il — formular, acompanhar e fiscalizar a politica do idoso, a partir de estudos
e pesquisas;

[l — participar da elaboracdo do diagnostico social do Municipio e aprovar
o Plano Integrado Municipal do Idoso, garantindo o atendimento integral ao idoso;

IV — aprovar programas e projetos de acordo com a Politica do lIdoso em
articulacdo com os Planos Setoriais;

V — orientar, fiscalizar e avaliar a aplicacdo dos recursos orcamentarios do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 8°, V da Lei Federal n°
8.842/94;

VI — zelar pela efetiva descentralizacdo politico administrativo, e pela
coparticipacéo de organizacOes representativas dos idosos na formulacéao dos idosos
na formulacao de Politicas, Planos, Programas e Projetos de Atendimento ao Idoso;

VII — atuar na definicdo de alternativas de atencdo a saude do idoso nas
redes publica e privada conveniada de servicos ambulatoriais e hospitalares com
atendimento integral,

VIII — acompanhar e avaliar a execucdo de convénios e contratos das
Entidades Publicas, privadas e filantropicas, onde foram aplicados recursos publicos
governamentais do Municipio, Estado e Unido;

IX — propor medidas que assegurem o exercicio dos direitos do Idoso, bem
como propor aos 6rgdos da administracdo publica municipal a inclusdo de recursos
financeiros na proposta orcamentaria destinada a execucao da Politica do ldoso;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos financeiros nas
diversas areas, destinados a execucédo da Politica do Idoso;

XI — oportunizar processos de conscientizacdo da sociedade em geral, com
vistas a valorizacao do Idoso;

Xl — articular a integracdo de entidades governamentais e nao-
governamentais que atua na area do idoso.

Secéo IX
SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

Art. 76. A Secretaria Municipal de Obras e Viagao tem por finalidade basica
a gestdo das politicas municipais relativas as obras e servicos necessarios a
infraestrutura do Municipio.
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Art. 77. Sao areas de competéncia da Secretaria Municipal de Obras e
Viagao:

| — o planejamento, organizacédo, articulacdo, coordenacao, execucao e a
avaliagdo das politicas municipais relativas as obras publicas do sistema de
infraestrutura;

Il — a construcdo, ampliagdo, melhoramentos e conservacdo de obras
viarias do Municipio;

[l — a manutencdo das redes de esgotos pluviais, galerias, bueiros e
pontes;

IV — controle, fiscalizacdo e notificacbes, manutencdo e conservacao
referentes aos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios integrantes da frota do
Municipio;

V — servicos relativos a iluminacéo publica;

VI — inspecionar sistematicamente obras e vias publicas, como estradas,
acessos, ruas e caminhos municipais, promovendo as medidas necessarias a sua
conservacao;

VII — agir em casos de emergéncia e calamidade publica, diligenciando a
execucao de medidas corretivas nas obras publicas e nos sistemas viarios municipais;

VIII — manter atualizado o cadastro de obras e dos sistemas viarios e das
drenagens no ambito do Municipio de Arroio do Tigre;

IX — colaborar com os 6rgdos e entidades federais e estaduais
responsaveis por obras de saneamento urbano, dos sistemas viarios e demais obras
de infraestrutura,;

X — promover a execucdo dos servicos de construcdo de obras de
drenagem, e demais obras de infraestrutura;

XI — promover a execucao dos servigos de pavimentagcao por administracao
direta ou por empreitada;

Xl — promover a operacionalizacdo dos sistemas de drenagem do
Municipio;

Xlll — promover a conservacdo das obras e vias publicas, através da
administracao direta ou por empreitada;

XIV — coordenar a realizagcdo de obras e acdes correlatas de interesse
comum a Unido, Estado e ao setor privado em territério do Municipio, estabelecendo,
para isso, instrumentos operacionais;

XV — desenvolver atividades relativas a producdo de asfalto e demais
matérias primas, insumos, pré-moldados e equipamentos necessarios a construcao e
conservacao das obras e vias municipais;

XVI — administrar os fundos e recursos especificos de sua Secretaria;

XVII — outras competéncias correlatas que forem atribuidas a Secretaria
mediante Decreto.
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Art. 78. Ficam vinculados a estrutura da Secretaria Municipal de Obras e
Viagao:

| — Parque de Obras;

Il — Parque de eventos;

[l — Almoxarifado;

IV — Departamento Municipal de Transito.

Subsecéo |
Do Parque de Obras

Art. 79. Compete ao Parque de Obras do Municipio:

| — administrar o parque rodoviario municipal e veiculos automotores, da
respectiva Secretaria;

Il — executar os servicos de manutencdo, conservacao, conserto e
recuperacédo, abastecimento, lavagem e lubrificacdes e demais controles;

[l — executar competéncias correlatas.

Subsecéo I
Do Parque de Eventos

Art. 80. O Parque Municipal de Eventos “Prefeito Attilio Pasa”, localizado
na Rua Leopoldo F. Rech, tem como finalidade sediar os eventos do Municipio como,
Feiras, Rodeios, encontro dos trilheiros, festivais, dentre outros.

Subsecéo I
Do Almoxarifado

Art. 81. Compete ao Almoxarifado:
| - receber, registrar os bens moéveis e iméveis da Secretaria;

Il — guardar distribuir e controlar os materiais permanentes e de consumo;

[l — organizar e manter os estoques de materiais;

IV — diligenciar no sentido de serem identificados por placas, etiquetas ou
por outros recursos semelhantes aos bens cadastrados do Municipio;

V — desenvolver outras competéncias afins.

Subsecao IV
Do Departamento Municipal de Transito

Art. 82. Compete ao Departamento de Transito, no ambito da circunscricao
municipal:
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| — cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no &mbito
municipal;

Il — planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagéo e da seguranga
de ciclistas;

[Il — implantar, manter e operar o sistema de sinalizag&o, os dispositivos e
0S equipamentos de controle viario;

IV — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

V — estabelecer, em conjunto com os 0Orgdos de policia ostensiva de
transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI — executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis, por infracbes de circulacdo, estacionamento e parada
previstas neste Codigo, no exercicio regular do Poder de Policia de transito;

VII — aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por
infracBes de circulacéo, estacionamento e parada previstas na Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 e descritas em atos de regulamentacdo do Conselho Nacional de
Transito — Contran, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

VIII — fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas a infracGes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos,
bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

IX — exercer o controle das obras e eventos que afetem direta ou
indiretamente o sistema viario municipal, aplicando as sanc¢des cabiveis no caso de
inobservancia das normas e regulamentos que tratam a respeito do assunto;

X — implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago
nas vias, quando for o caso;

XI — credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranca relativas aos servicos de remocao de veiculos, escolta e transporte de
carga indivisivel;

XIl — integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de
Transito para fins de arrecadacdo e compensacédo de multas impostas na area de sua
competéncia, com vistas a unificacdo do licenciamento, a simplificacéo e a celeridade
das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para outra
unidade da Federacéo;

XIlI — implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa
Nacional de Transito;

XIV — promover e participar de projetos e programas de educacéo e
seguranca de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XV — registrar e licenciar, na forma da legislacéo, veiculos de propulsédo
humana e animal;
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XVI — articular-se com os demais 0rgaos do Sistema Nacional de Transito
no Estado, sob coordenacéo do respectivo CETRAN;

XVII — fiscalizar o nivel de emisséo de poluentes e ruido produzido pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido na legislacéo
vigente;

XVIII — vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulacéo
dos mesmos;

XIX — celebrar convénios de colaboracdo e de delegacdo de atividades
previstas na Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997, com vistas a maior eficiéncia e
a seguranca para 0s usuarios da via.

Secao X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE

Art. 83. Compete a Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente:

| — coordenar e gerir o processo de planejamento e desenvolvimento rural,
urbano, meio ambiente e servicos publicos de Arroio do Tigre, por meio de acdes
estratégicas que visem solucdes integradas para o desenvolvimento sustentavel da
regiao;

Il — coordenar a prestacao dos servicos municipais aos cidadaos no que se
refere a sua area de atuacdo;

[l — propor politicas e instrumentos de modernizacdo, colaboracédo e
descentralizacdo administrativa, visando a agilizacéo dos procedimentos e processos
inerentes a sua area de atuacao;

IV — interagir com as Secretarias Regionais para execucao dos programas,
projetos e acfes de sua area de competéncia;

V — promover o crescimento integrado e ordenado do Municipio, com a
plena participacdo dos 6rgaos vinculados e subordinados;

VI — estruturar projetos técnicos de interesse da comunidade para captacao
de recursos financeiros nacionais e internacionais;

VII — desenvolver projetos urbanisticos que visem o desenvolvimento
sustentavel;
VIII — prestar apoio administrativo e institucional as acdes referentes a

execucdo dos servicos publicos municipais e demais atribuicbes correlatas
designadas pelo Prefeito Municipal por meio de decreto do Poder Executivo;

IX — promover, por intermédio de politicas publicas, a inovacdo e a
cidadania para o desenvolvimento econémico sustentavel do Municipio, com énfase
na dignidade do cidadao;
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X — executar projetos e programas que sejam economicamente viaveis,
socialmente justos e ecologicamente corretos;

Xl — planejar, formular e normatizar, de forma desconcentrada, as politicas
de desenvolvimento econdmico sustentavel, recursos ambientais e saneamento;

Xl — fomentar e incentivar investimentos no Municipio, em areas e setores
estratégicos para o desenvolvimento econémico sustentavel, mediante acdes que
atraiam, facilitem e informem investidores privados, nacionais e estrangeiros sobre as
possibilidades oferecidas pelo Municipio;

Xl — estimular a realizacéo de pesquisa cientifica e tecnolégica;

XIV — buscar a sustentabilidade ambiental, econbémica e social da
agricultura no Municipio, atuando em consonancia com 0s 0rgaos gestores da
agricultura no Brasil, com a promoc¢ao de programas para a qualificacado relativa ao
setor;

XV — orientar produtores no cultivo, na organizacdo e na comercializacéo
dos produtos, em consonancia com a legislagéo vigente;

XVI — propor, implantar, coordenar e apoiar politicas de desenvolvimento
da agricultura e comercializacéo de seus produtos;

XVII — coordenar todos os expedientes relativos a prestacéo de servicos de
apoio ao desenvolvimento da agricultura, bem como a comercializacdo e apoio a
pesquisa para desenvolvimento da atividade no Municipio; e

Xl — exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou
atribuidas por decreto do Poder Executivo.

Art. 84. Fica vinculada a Secretaria Municipal da Agricultura e Meio
Ambiente:

| — Inspetoria Veterinaria e Zootécnica,

Il — Servico de Inspecao Municipal — SIM,;

[l — Patrulha Agricola Municipal;

IV — Conselho Municipal de Desenvolvimento e Politica Agricola —
COMDEPA.

Subsecéo |
Inspetoria Veterinaria e Zootécnica

Art. 85. Compete a Inspetoria Veterinaria e Zootécnica:

| — emitir as Guias de Transporte Animal (GTA) para o controle da
movimentacéo de animais;

Il — fornecer fichas de vacinacdo de animais que sao utilizadas como
comprovantes para aposentadoria de produtores rurais, demandas judiciais e
financiamentos bancéarios;
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[l — divulgar, coordenar e fiscalizar campanhas de vacinacao oficial dos
rebanhos;

IV — realizar agbes de controle da raiva herbivora, vigilancia da sarna e
piolheira ovina, vigilancia em sanidade aviaria e suina, atendimento a campo de
suspeitas de enfermidades de controle oficial;

V — fazer levantamentos epidemiologicos, levantamentos da populagao
animal estratificada por espécies;

VI — fiscalizar o transito de animais vivos;

VII — fiscalizar e inspecionar produtos de origem animal em empresas que
beneficiam carne, leite, ovos, mel e pescado;

VIII — realizar auditorias em propriedades com animais rastreados pelo
SISBOV;

IX — fiscalizar eventos de acumulacdo de animais como remates,
exposicoes e rodeios.

Subsecéo |l
Do Servico de Inspecao Municipal — SIM

Art. 86. O Servico de Inspecdo Municipal — SIM — tem como objetivo
proceder na inspecéo e fiscalizacdo, sob o ponto de vista industrial e sanitario, de
todos os produtos de origem animal, comestiveis e ndo comestiveis, adicionados ou
nao de produtos vegetais, preparados manipulados, recebidos, acondicionados e em
transito ou de estabelecimentos industriais e/ou entrepostos de origem animal.

Paragrafo unico. O registro no 6rgdo municipal competente é condicao
indispensavel para o funcionamento dos estabelecimentos industriais ou entrepostos
de produtos de origem animal referidos no “caput” deste Artigo.

Subsecéo lli
Da Patrulha Agricola Municipal

Art. 87. A Patrulha Agricola Municipal tem por finalidade incentivar a
producdo agropecuéria no municipio de Arroio do Tigre, bem como atender a
demanda dos micro e pequenos produtores rurais da Agricultura Familiar, em nivel de
infraestrutura da propriedade e dos programas desenvolvidos pela Secretaria
Municipal da Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 88. A Patrulha Agricola Municipal prestar-se-4 a execugdo das
seguintes atividades:

| — proporcionar melhorias de infraestrutura das propriedades agricolas;

Il — desenvolver operagdes agricolas que contribuam para a conservagao
do solo, da dgua, das estradas rurais e também do meio ambiente;
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[l — promover e difundir a pratica de técnicas corretas e adequadas, junto
aos produtores rurais, relativamente as suas operacdes agricolas, tais como:
gradagem, distribuicao de fertilizantes e corretivos, pulverizacdes, silagem, adubacéo,
plantio, transporte de insumos e produtos, limpeza de areas, abertura de covas,
rocadas e outras atividades agricola desenvolvidas por implementos tracionados ou
acoplados a trator, e demais maquinas agricolas, equipamentos e utilitarios.

Subsecéao IV
Do Conselho Municipal de Desenvolvimento e
Politica Agricola— COMDEPA

Art. 89. O COMDEPA é um Conselho com carater consultivo e deliberativo,
e de assessoramento a Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente, com as funcdes
de:

| — participar da definicdo das politicas de desenvolvimento agropecuario e
defesa do meio- ambiente, em especial, na elaboracdo do Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural;

Il — participar da elaboracdo, acompanhamento, execucao e avaliacao dos
resultados dos planos e programas federais, estaduais e municipais destinados ao
setor agropecuario e desenvolvidos no ambito do Municipio de Arroio do Tigre;

[l — promover a realizacdo de estudos, pesquisas, levantamentos e
organizacao de dados para subsidios para a definicdo de acfes e investimentos na
arearural,

IV — apoiar e aprovar os planos de aplicacdo de recursos para a area rural,
prioritariamente aos segmentos familiares e de menor renda;

V — apoiar o cooperativismo, o0 sindicalismo e demais formas de
associativismo, voltadas a area agricola;

VI — promover a conjuncdo de esforcos, a integracdo das acbes e a
utilizacao racional dos recursos publicos e privados, em busca de objetivos comuns;

VIl — estimular a articulacéo e a participacao das forcas locais ligadas ao
meio rural, com a finalidade de promover o desenvolvimento local.

Paragrafo unico: O COMDEPA ordenard seu funcionamento através de
Regimento Interno, submetido & homologacéo do Executivo Municipal.

CAPITULO IV
DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA
Art. 90. E facultada ao Prefeito Municipal e aos Secretarios Municipais, a
delegacéo de competéncia, como instrumento de desconcentragdo administrativa,
com o fim de assegurar maior celeridade as ag6es administrativas.
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Paragrafo Unico. O ato de delegacéao indicara, com precisdo, a autoridade
delegante, a autoridade delegada e as atribuicdes objeto de delegacéo e deverao ser
publicadas oficialmente e seus atos devem mencionar explicitamente essa qualidade.

Art. 91. Respeitadas as competéncias estabelecidas na Constituicdo da
Republica e na Lei Organica do Municipio, fica o Poder Executivo autorizado a
regulamentar, estruturar, bem como disciplinar as atribuicdes e o funcionamento dos
orgaos e entidades publicas da Administracdo Municipal.

Secao |
Do Controle Administrativo

Art. 92. O controle das atividades da Administracdo Publica Municipal sera
exercido em todos os niveis, 6rgaos e entidades, em especial:

| — pela chefia competente, no que se refere a execucdo dos programas,
projetos, acdes e observancia das normas inerentes a atividade especifica do 6rgao
ou da entidade vinculada ou controlada; e

Il — pelos 6rgdos de cada sistema, referente a observancia das normas
gerais que regulam o exercicio das atividades administrativas.

Paragrafo unico. O controle da aplicacéo do dinheiro publico, a fiscalizacao
e supervisao dos fundos municipais e a guarda dos bens do Municipio seréo feitos
pelo sistema de controle interno, a partir das diretrizes emanadas do seu 6rgao central
e pelos érgaos dos Sistemas de Administracdo Financeira, de Controle Interno e de
Gestéo Patrimonial.

Secao |l
Da Responsabilidade e Supervisdo Administrativa

Art. 93. Os érgdos da Administracao Municipal estdo sujeitos a supervisao
imediata do Secretario Municipal competente, excetuados unicamente os 0rgaos
diretamente submetidos a supervisdo direta do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Ficam igualmente sujeitos a supervisdo do Secretério
Municipal, os 6rgdos especiais que lhe sejam vinculados.

Art. 94. O Secretario Municipal responde, perante o Prefeito Municipal, pela
supervisdo dos 0rgados da administragdo de sua area de competéncia.

Paragrafo unico. A supervisao referida no caput deste artigo sera exercida
mediante orientagdo, coordenacgao e controle das atividades subordinadas ou
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vinculadas ao érgéo e prestagdo de contas detalhada através de relatérios semes-
trais, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 95. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover medi-
ante decreto:

| — a complementagao da estrutura dos érgaos e entidades da adminis-
tragao municipal, com as respectivas competéncias e atribuigoes dos titulares dos
cargos em comissao e funcdes gratificadas;

Il — a revisdo dos atos de organizagao dos 6rgaos e entidades da admi-
nistragdo publica, para ajusta-los as disposi¢oes desta Lei.

Art. 96. Esta Lei Complementar, entra em vigor na data de sua publica-

¢ao, revogam-se as disposigoes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE, em
08 de agosto de 2017. |
[
l_/ / (/)
\ \‘IH/, ‘ / i
MARCM[ RAVANELLO
Prefeito-Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE \

EM 08.08.2017
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